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O Cardápio de Emendas é um instrumento criado para facilitar o processo de
indicação de emendas parlamentares ao orçamento municipal. O termo
“cardápio” faz referência a uma lista de opções previamente mapeadas, que os
parlamentares podem escolher para incluir ou alterar no orçamento,
funcionando como um verdadeiro menu de possibilidades para atender às
demandas locais.

Essa ferramenta não é vinculativa — ou seja, os parlamentares continuam tendo
total autonomia para indicar suas emendas de acordo com suas prioridades.

O objetivo é oferecer mais segurança e planejamento à alocação das emendas
impositivas, promovendo um alinhamento entre as necessidades identificadas
pelo 3º setor e pelos Conselhos Municipais com os mandatos dos vereadores.
Assim, busca-se otimizar o uso dos recursos públicos e potencializar os benefícios
para a população.

Nesta edição, o Cardápio de Emendas conta com 41 projetos inscritos.

Este trabalho foi desenvolvido de forma conjunta pela Frente Parlamentar das
Emendas Impositivas, pela Diretoria da Área Legislativa e Administração, pelo
Setor de Políticas Públicas e pela Assessoria Técnica Legislativa (Poder
Executivo), unindo esforços para entregar uma ferramenta mais eficiente e
alinhada às necessidades do município.

ApresentaçãoApresentação
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O que é o Projeto? 💡
A população idosa no Brasil está em rápido crescimento, com mais de 32 milhões de pessoas com 60 anos ou
mais, o maior número já registrado. Esse fenômeno é resultado da queda da taxa de fecundidade e do aumento
da expectativa de vida. Desde 2010, o número de idosos nessa faixa etária aumentou 56%, e a projeção é de
que, até 2046, eles representem a maior parcela da população. Esse envelhecimento acelerado evidencia a
urgência da implementação de políticas públicas voltadas para atender as pessoas idosas, combater
desigualdades e evitar violações de direitos, reforçando a importância das Instituições de Longa Permanência
para Idosos (ILPI’s). Diante desse cenário, o presente projeto busca garantir e assegurar os direitos adquiridos
por esse público acolhido em uma instituição de longa permanência, com foco na essência do trabalho: o ato
de cuidar de forma genuína e dedicada. A iniciativa inspira humanidade e propósito, oferecendo uma estrutura
de serviços conduzida por profissionais capacitados diariamente para o trato com a pessoa idosa. O recurso
destinado por meio da Emenda Impositiva será fundamental para manter a qualificação desses profissionais e
assegurar a continuidade dos serviços. É importante destacar que essa prerrogativa já vem sendo realizada
pelo Lar Frederico Ozonam com recursos próprios, além de a OSC já firmar Termos de Colaboração e Fomento,
cujo objeto da execução está voltado ao custeio de projetos relacionados a recursos humanos no âmbito do
SUAS.

Qual o Objetivo? 🎯
Promover uma melhora significativa na qualidade de vida das pessoas idosas institucionalizadas, criar um
ambiente onde a pessoa idosa possa viver com dignidade, autonomia e felicidade, por meio de Dignidade e
Respeito, Atenção Personalizada, Promoção da Autonomia:, Segurança e Saúde, Envolvimento Social.

Público-Alvo 👥
Pessoas Idosas

Principais Benefícios para a População ✅
-Garantir aos idosos acolhidos, bem estar e qualidade de saúde;
-Proporcionar a 100% dos residentes do Lar um atendimento adequado e minimizar os riscos;
-Trabalhar para que 60% das pessoas idosas atendidas alcancem a autonomia e diminua a dependência de
cuidadores.
Proporcionar bem estar as pessoas idosas por meio da prevenção com oferta de dieta especificas para as
patologias do envelhecimento.
- Melhora de 80% na qualidade física e psíquica das pessoas idosas acolhidas.
- Trabalhar com diversas atividades que visam a prevenção  da força muscular, flexibilidade, equilíbrio,
coordenação e a capacidade funcional geral.
-Assegurar para 80% das pessoas idosas sua independência para atividades de vida diária.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será aplicado para o custeio  parcial da folha de pagamento dos profissionais especializados no
cuidados com a pessoa idosa e seus encargos trabalhista.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 44.000,00 (correspondente a um mês)
Valor Sugerido: R$ 264.000,00 (correspondente a seis meses).
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Complemento ➕
O projeto visa assegurar as pessoas idosas em situação de vulnerabilidade social que são acolhidos na
instituição, uma estrutura capaz de atender as suas necessidades A Assistência Vicentina Frederico Ozanam de
Salto com capacidade estrutural para acolher 60 idosos munícipes da Estância Turística de Salto, os quais
apresentam faixa etária acima de 60 anos, ambos os sexos, que estão em situação de vulnerabilidade social
por fatores como negligência; violência física e verbal; situação de rua ou rompimento de vínculos familiares.
Tem característica domiciliar, filantrópica de alta complexidade. Promove o trabalho de reestruturação da
saúde física e emocional do idoso institucionalizado, fortalecendo os vinculo afetivos, ocupação saudável do
tempo e o convívio comunitário. Funcionando 24horas por dia ininterrupto. e bem estar Atualmente com
eficácia os serviços prestados pela instituição é capaz de atender 36 pessoas idosas, considerando os recursos
financeiros, que tem o objetivo de manter as determinações das legislações RDC 502 de 27/06/2021 da ANVISA,
bem como NOB.RH/SUAS. As etapas a serem utilizado o recurso se dará de forma mensal conforme o repasse.,
com monitoramento e acompanhamento da administração, bem como da equipe técnica. A elaboração do
Projeto se dará conforme determinação orientativa do CMAS (Conselho Municipal da Assistência Social), bem
como todas documentações especificas para celebração, finalizando com a prestação de contas nos moldes da
Lei 13019.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1SInb-H6EiyZMkx27fkkxTh9Um8Yy6qC4
https://drive.google.com/open?id=1qYYJmaXlOWbEoGZ_YfQQZcCbcChIptJi
https://drive.google.com/open?id=1ACzqjLVw1KMjQuYYDO7_0oLitwK5zhuf
https://drive.google.com/open?id=1bOaN0_pstSccmHMfJCAflzpaPb8XrFGh 
https://drive.google.com/open?id=10xgZJiA09x0SPBrbTmvesGz1vQHXCbNO

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Assistência Vicentina Frederico Ozanam
CNPJ: 56.650.914/0001-52
Responsável: Ana Lúcia Martinhão de Souza (Assistente Social)
Contato: lar.salto@avfo.org.br
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O que é o Projeto? 💡
O projeto tem como objetivo a instalação de sistemas de ar-condicionado no salão principal do Centro de
Convivência Renascer, local onde os idosos realizam diversas atividades físicas, recreativas, culturais e de
convivência social. A instalação do ar-condicionado visa melhorar as condições climáticas do ambiente,
proporcionando um espaço mais confortável e seguro para os participantes.

Qual o Objetivo? 🎯
O projeto busca resolver o problema da desconfortável temperatura ambiente enfrentada pelos idosos
durante as atividades, especialmente em períodos de calor intenso, onde os ventiladores não são suficientes. A
melhoria nas condições térmicas permitirá que os idosos desfrutem de suas atividades com mais conforto e
segurança, além de contribuir para a preservação da saúde, evitando problemas relacionados ao calor
excessivo, como desidratação e desmaios.

Público-Alvo 👥
Pessoas com idade superior a 60 anos, homens e mulheres da cidade de Salto.

Principais Benefícios para a População ✅
Melhoria na Qualidade de Vida: Os idosos poderão realizar suas atividades com mais conforto e saúde,
contribuindo para o bem-estar geral.
Fortalecimento dos Serviços e Convivência Social: Com um ambiente climatizado, o Centro de Convivência
poderá receber um número maior de idosos durante todo o ano, sem depender das condições climáticas.
Prevenção de Problemas de Saúde: A redução do calor excessivo pode evitar complicações como
desidratação, problemas cardíacos e respiratórios, comuns entre pessoas idosas.
Fortalecimento da Comunidade: A melhoria do espaço físico trará mais conforto e segurança, incentivando
a participação ativa dos idosos nas atividades, promovendo o convívio social e a integração entre gerações.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O valor da emenda será utilizado exclusivamente para a compra e instalação dos sistemas de ar-condicionado
no salão de atividades, incluindo:

Aquisição de equipamentos (ar-condicionados de potência adequada ao espaço).
Custos com mão de obra para instalação.
Material de instalação, como fiação e suportes.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 120.000,00
Valor Sugerido: R$ 130.000,00

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Filantrópica Renascer
CNPJ: 02.564.676/0001-33
Responsável: Natalia Caroline Batista Macedo da Silva (Assistente Social)
Contato: natycarolyne.02@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
O projeto “Crescendo e Aprendendo a Evoluir – Taekwondo, Cidadania e Formação Profissional para Todos”
tem natureza socioeducativa, esportiva e formativa, com foco na promoção do acesso gratuito ao esporte, na
prática do Taekwondo como instrumento de inclusão social, no fortalecimento da cidadania e na oferta de
cursos profissionalizantes complementares. Sua execução busca integrar esporte, educação, cultura e
desenvolvimento humano, atendendo crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos em situação de
vulnerabilidade social. O projeto une prática esportiva, formação ética e inserção no mundo do trabalho,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, prevenção de riscos sociais e fortalecimento da igualdade
de oportunidades.

Qual o Objetivo? 🎯
O projeto busca enfrentar a falta de acesso gratuito ao esporte educacional e formativo, especialmente entre
crianças, adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade social, que muitas vezes não dispõem de
oportunidades para a prática esportiva, para o desenvolvimento pessoal e para a qualificação profissional. Seu
propósito central é utilizar o Taekwondo e a formação cidadã como ferramentas de inclusão social, educação
de valores, promoção da saúde, disciplina, respeito e integração comunitária, ao mesmo tempo em que
oferece cursos profissionalizantes para ampliar perspectivas de empregabilidade e geração de renda. Assim, o
projeto pretende reduzir desigualdades sociais, fortalecer a cidadania e contribuir para a melhoria da
qualidade de vida da comunidade atendida, promovendo uma cidade mais justa, participativa e saudável.

Público-Alvo 👥
o projeto beneficiará diretamente:  Crianças e adolescentes de 6 a 17 anos, priorizando aqueles em situação de
vulnerabilidade social, econômica e educacional;  Jovens e adultos da comunidade, oferecendo oportunidades
de prática esportiva, qualificação cidadã e profissionalizante;  Idosos, com atividades adaptadas que
promovem saúde, bem-estar, integração social e qualidade de vida;  Mulheres, incentivando o empoderamento
feminino por meio da autodefesa, da prática esportiva e do protagonismo comunitário.  O alcance será
voltado, em especial, para a população da cidade de Salto/SP e região, abrangendo bairros com maior
necessidade de acesso ao esporte, educação complementar e inclusão social.

Principais Benefícios para a População ✅
Melhoria da qualidade de vida com atividades esportivas regulares.
Promoção da saúde física e mental, prevenindo doenças e combatendo o sedentarismo.
Inclusão social de crianças, adolescentes, adultos e idosos, especialmente em situação de vulnerabilidade.
Fortalecimento da cidadania e dos valores éticos, como respeito, disciplina e solidariedade.
Acesso democrático ao esporte, ampliando oportunidades para toda a comunidade.
Capacitação e desenvolvimento pessoal, preparando os participantes para a vida social e profissional.
Redução de desigualdades sociais, oferecendo alternativas saudáveis de lazer e convivência.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Os recursos da emenda serão utilizados para custear as atividades do projeto, incluindo a compra de materiais
esportivos, uniformes, equipamentos, pagamento de profissionais qualificados, realização de cursos,
manutenção do espaço de atividades e apoio logístico. Dessa forma, garantiremos a qualidade das aulas e a
participação gratuita da comunidade beneficiada.
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Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo (R$ 20.000,00): contempla os itens básicos indispensáveis para iniciar o projeto,
garantindo segurança, infraestrutura mínima e inclusão de participantes prioritários.

Valor Sugerido para Execução Completa: Valor Sugerido (R$ 70.000,00): versão completa, ampliando a
quantidade de uniformes, coletes, kits de proteção e colchonetes, atendendo até 100 alunos com maior
impacto social, inclusão e qualidade nas atividades.

Complemento ➕
O projeto “Crescendo e Aprendendo a Evoluir – Taekwondo, Cidadania e Formação Profissional para Todos”
será executado pelo Instituto Mestre Ricardo Pereira, entidade que neste ano completa 25 anos de atuação na
formação esportiva e social de crianças, adolescentes e jovens. A ação será realizada em Salto/SP, em espaço
com infraestrutura adequada e acessível, garantindo inclusão plena de todos os beneficiários, inclusive
pessoas com deficiência. As etapas previstas incluem a organização e preparação do espaço, contratação e
capacitação da equipe técnica, aquisição de materiais esportivos e uniformes, execução das aulas regulares de
Taekwondo, acompanhamento pedagógico e social dos participantes, além de avaliações periódicas do
desempenho esportivo, social e acadêmico. Também estão previstas atividades externas, como participação
em competições educativas e oficinas de cidadania, com foco na integração comunitária e promoção da saúde.
O projeto não possui atualmente parcerias formalizadas, mas há potencial para futuras colaborações com
escolas, entidades sociais e órgãos públicos, fortalecendo a abrangência e o impacto das atividades. A
iniciativa é gratuita para os beneficiários, assegurando democratização do acesso ao esporte,
desenvolvimento físico, emocional e social, além da promoção de valores éticos e de cidadania. Observações
técnicas incluem a garantia de prestação de contas transparente, monitoramento contínuo da execução das
atividades, atendimento a todos os critérios legais exigidos para recursos públicos, bem como a manutenção
dos materiais adquiridos para continuidade do projeto após a sua execução.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1k1_MDSM1YgOsW_dBd3g6H4ucGB4Q0-nd
 https://drive.google.com/open?id=164-PyyAePCBZ6XHBWjw1TagkDoQ4Evbu
 https://drive.google.com/open?id=1PNwvjC6elSlJnobUVMu7Uku-TvQAR-kf
 https://drive.google.com/open?id=12h1posIt9bEOoowqseUQrhIEQM7iVKxZ
https://drive.google.com/open?id=12IeFGK8k7A-lE-1TJW7er2KKXkGL_eMQ
 https://drive.google.com/open?id=1sIX-7AeIkI7EbxkTcijc8EtLXhYVCOWt
https://drive.google.com/open?id=1Pey0bTxcCWIWTV2otg4MW6rNMOi8Z3dV
https://drive.google.com/open?id=1LdtlsyhLr5kuC6NedfUOhQ0Y4lr0Ds7N 
https://drive.google.com/open?id=1jiJtUeFxIxaAJ9-KCO5GERU19lWOnSX4

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Instituto Mestre Ricardo Pereira
CNPJ: 19.180.081/0001-87
Responsável: Mayara Roma Pereira da Silva (Presidente)
Contato: mestrericardopereira@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
O projeto busca expandir e fortalecer as oficinas de dança de salão e dança de rua, que já são realizadas há mais de 6 anos
nos bairros Jardim Celani e Jardim Elizabeth. A intenção é alcançar um público maior, de diversos bairros da cidade,
promovendo a interação social, a ampliação do ciclo de amizades e benefícios significativos para a saúde e bem-estar dos
participantes.

Qual o Objetivo?  🎯
Melhorar a qualidade de vida das pessoas através da dança, proporcionando um ambiente de interação social, elevação
da autoestima e bem-estar físico e mental. O objetivo principal é expandir o alcance das oficinas de dança já existentes
para um número maior de munícipes em Salto.

Público-Alvo 👥
Pessoas de várias faixas etárias e de todos os bairros da cidade.

Principais Benefícios para a População ✅
Melhora da Qualidade de Vida: A dança contribui para a saúde física e mental dos participantes.
Interação Social: Aumenta o ciclo de amizades e promove a convivência em grupo.
Elevação da Autoestima: O engajamento na dança contribui para o bem-estar emocional.
Inclusão e Acessibilidade: Utilização de espaço público para beneficiar a população em geral.
Atividade Física Regular: Oferece uma opção saudável e divertida de exercício.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será utilizado para custear os professores que ministrarão as oficinas de dança. As aulas ocorrerão todos os dias
da semana, após o expediente da Creche, utilizando um espaço público em benefício da população, que vem de vários
bairros da cidade.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo (considerando 5 vereadores contribuindo com R$10.000,00 cada): R$ 50.000,00
Valor Sugerido (considerando 5 vereadores contribuindo com R$12.000,00 cada): R$ 60.000,00

Complemento ➕
Estes projetos sociais já são realizados há vários anos na creche, e a obtenção deste recurso aumentaria
significativamente o número de participantes. Isso, por sua vez, elevaria a qualidade de vida de todos através da prática
da dança, pois "dança é saúde". Com o valor sugerido, seria possível oferecer uma variedade maior de ritmos de dança ao
longo da semana.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1TcIHk0XPYswc0nn64mBpE-HwnaQwfOPX
 https://drive.google.com/open?id=1oK-N9VL214I3rZSPHpx-LI4hn4uWWngh
https://drive.google.com/open?id=1ZjAHwzvH58gJZrnjhuHphRlbSRMnQWTy
 https://drive.google.com/open?id=1lryRlY3-e7XlyUia37oCkPzp8YV_clF4 
https://drive.google.com/open?id=1NBJKzoq93pti3Anj5MBGGvw9nXrOXK8K 
https://drive.google.com/open?id=1obSiaT4st0PVGJevdxGmCvWoL6_X-vv9 
https://drive.google.com/open?id=1uQULA-4vQaxy7X550Zn_bzTi6QPWzJ71

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação de Moradores dos Bairros Jardim Celani e Jardim Elizabeth
CNPJ: 46.862.519/0001-80
Responsável: Gilson José Ferreira (Vice-Presidente)
Contato: gilsonjf8@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
O projeto visa garantir o pagamento de recursos humanos e despesas essenciais para o funcionamento
contínuo e qualificado do Centro de Convivência do Idoso de Salto. A proposta é manter a equipe de
profissionais qualificados para atender adequadamente os idosos, promovendo um ambiente seguro,
acolhedor e estimulante, com foco no bem-estar físico, mental e social.

Qual o Objetivo? 🎯
Assegurar a manutenção da equipe de profissionais no Centro de Convivência, garantindo a continuidade dos
serviços prestados à comunidade idosa. O projeto visa resolver a escassez de recursos para a folha de
pagamento e permitir que as atividades oferecidas no centro, como acompanhamento psicológico, oficinas de
música, informática, dança, pilates, culinária, artesanato, educação física, suporte social e outras, sigam com
excelência.

Público-Alvo 👥
Pessoas com idade superior a 60 anos, homens e mulheres da cidade de Salto.

Principais Benefícios para a População ✅
Continuidade dos Serviços: Os idosos terão acesso ininterrupto a atividades que promovem o
envelhecimento ativo e saudável.
Equipe Qualificada: Garantia de profissionais especializados nas áreas de saúde, psicologia, educação
física e assistência social, essencial para o bem-estar dos participantes.
Melhoria na Qualidade de Vida: O centro se torna um espaço contínuo de socialização e fortalecimento dos
vínculos, prevenindo o isolamento e promovendo a saúde física e mental.
Prevenção de Doenças: Atividades que contribuem para a saúde física e mental, ajudando na prevenção de
doenças.
Inclusão Social: Combate ao isolamento, promovendo a integração e o senso de pertencimento.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Com o valor, será realizado o pagamento dos profissionais responsáveis pelas oficinas e o pagamento das
despesas essenciais para o bom funcionamento do Centro de Convivência.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 90.000,00
Valor Sugerido: R$ 100.000,00

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Filantrópica Renascer
CNPJ: 02.564.676/0001-33
Responsável: Natalia Caroline Batista Macedo da Silva (Assistente Social)
Contato: natycarolyne.02@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
O Open Saltense de Taekwondo é um evento esportivo e cultural de caráter oficial do município de Salto, que
integra a grade de eventos da cidade e está alinhado à Lei Municipal que institui o mês do Taekwondo. A
competição tem como objetivo promover a prática esportiva, a valorização da cultura coreana e a integração
social por meio da arte marcial, reunindo atletas de diversas idades e categorias em um ambiente de
confraternização, disciplina e cidadania.

Qual o Objetivo? 🎯
Promover a prática esportiva e a inclusão social por meio do Taekwondo, fortalecendo a cultura local,
estimulando valores de disciplina, respeito e cidadania, e oferecendo à comunidade de Salto um evento oficial
que integra lazer, educação e cultura esportiva.

Público-Alvo 👥
Crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos praticantes de Taekwondo, participantes do projeto
“Crescendo e Aprendendo a Evoluir”, suas famílias, a comunidade em geral de Salto e região.

Principais Benefícios para a População ✅
O projeto proporcionará acesso à prática esportiva e cultural do Taekwondo, promovendo:

Saúde e Disciplina: Estímulo a um estilo de vida ativo e à formação de caráter.
Inclusão Social e Cidadania: Integração de diversas faixas etárias e sociais através do esporte.
Valores Positivos: Fomento ao respeito, cooperação e outros valores inerentes às artes marciais.
Fortalecimento Cultural: Valorização da identidade cultural de Salto e da cultura coreana.
Oportunidades: Participação em eventos oficiais, estimulando o desenvolvimento de atletas locais.
Lazer e Desenvolvimento: Promoção de atividades de lazer saudáveis e contribuição para o
desenvolvimento social da comunidade.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso da emenda será utilizado para custear a estrutura do evento, incluindo:

Aquisição de jogos de mesa plástica.
Sistema de som.
Medalhas personalizadas.
Troféus.
Certificados.
Alimentação da equipe de arbitragem.
Despesas operacionais gerais.

Esses recursos visam garantir a realização completa do Open Saltense de Taekwondo 2026 no Ginásio
Municipal de Salto.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo (estrutura básica): R$ 15.000,00 – Suficiente para garantir estrutura essencial (som,
medalhas, troféus, certificados, alimentação arbitragem e despesas operacionais), permitindo a realização
do evento em escala reduzida.
Valor Sugerido (execução completa): R$ 21.100,00 – Necessário para garantir a execução completa,
incluindo mesas plásticas, som, medalhas personalizadas, troféus, certificados, alimentação da equipe de
arbitragem e todas as despesas operacionais, assegurando maior impacto, qualidade e visibilidade.

10

6- Open Saltense de Taekwondo Championships



Complemento ➕
O Open Saltense de Taekwondo 2026 contará com a parceria da Secretaria Municipal de Esportes e Cultura de
Salto, escolas e academias locais, além do apoio de árbitros e mestres credenciados. O evento seguirá etapas
organizadas: planejamento, divulgação, inscrição de atletas, montagem da estrutura, realização das
competições e cerimônia de premiação. A iniciativa fortalece o calendário cultural da cidade, valoriza a
tradição do Taekwondo e integra o projeto social “Crescendo e Aprendendo a Evoluir”, beneficiando
diretamente crianças, jovens e adultos da comunidade. Todas as atividades serão conduzidas com foco em
segurança, disciplina e promoção de valores de cidadania.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1XDyxy2nsCMrJkS5yeiYgQamgHoWmc9JC
 https://drive.google.com/open?id=1EDHod-s5bDXrq6bKpeebdHeJR7x63OtV
 https://drive.google.com/open?id=1gJZBVvm7ZZTvFYhUdUXsLex-eQGz7KSt
https://drive.google.com/open?id=1w-TcbXRnGcudM_pc8UCMjErOVDNcdtE1
 https://drive.google.com/open?id=1WLg68Qr86K87X2o484qSVnQ-uwBKL6ki
 https://drive.google.com/open?id=1LBqCklcYZgKe6iCzAXq98ZrLizw4ifLX
 https://drive.google.com/open?id=1cntjfhW91DDRgtyBIK38wvaekmbL386J

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Instituto Mestre Ricardo Pereira
CNPJ: 19.180.081/0001-87
Responsável: Mayara Roma Pereira da Silva (Presidente)
Contato: mestrericardopereira@gmail.com

11

6- Open Saltense de Taekwondo Championships



O que é o Projeto? 💡
O município de Salto apresenta uma significativa parcela de imóveis residenciais em situação irregular, sem a
documentação necessária para obtenção do Habite-se. Essa irregularidade gera dificuldades para os moradores. Este
projeto, com o apoio da Associação de Engenheiros, Arquitetos e Agrônomos de Salto (AAEAS), pretende oferecer uma
solução socialmente justa e tecnicamente viável, voltada principalmente para famílias em situação de vulnerabilidade
cadastradas no Cadastro Único (CadÚnico). O projeto terá caráter educativo e de fortalecimento comunitário, contando
com o envolvimento de estudantes do CEUSNP (Centro Universitário Nossa Senhora do Patrocínio) dos cursos de
Engenharia e Arquitetura.

Qual o Objetivo? 🎯
Geral: Regularizar, junto à Prefeitura de Salto e órgãos competentes, imóveis residenciais de famílias de baixa renda,
garantindo acesso ao Habite-se e proporcionando segurança jurídica, valorização patrimonial e melhoria da qualidade de
vida dos moradores.
Específicos:

Oferecer assessoria técnica especializada para a regularização documental dos imóveis.
Priorizar famílias em situação de vulnerabilidade social inscritas no CadÚnico.
Reduzir custos do processo de regularização por meio de honorários técnicos subsidiados.
Promover integração entre profissionais experientes e alunos do CEUSP, fortalecendo a formação acadêmica e a
prática cidadã.
Contribuir para a ordenação urbanística e para a valorização imobiliária do município de Salto.

Público-Alvo 👥
Famílias residentes em Salto – SP que possuam imóveis em situação irregular e que estejam cadastradas no CadÚnico.

Principais Benefícios para a População ✅
Segurança Jurídica e Patrimonial: Garante a posse e a legalidade do imóvel para as famílias.
Valorização Imobiliária: Aumenta o valor do patrimônio das residências regularizadas.
Melhoria da Qualidade de Vida: Moradores terão acesso a direitos como crédito habitacional e possibilidade de
transferência legal do imóvel.
Formação Prática e Socialmente Engajada: Estudantes universitários terão experiência relevante com impacto social.
Fortalecimento da Integração: Promove a união entre sociedade civil, entidades de classe e poder público.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O valor será usado para pagar parcialmente os honorários dos profissionais que atuarão no projeto, bem como apoio
administrativo e logístico.
Metodologia e Metas:

Pré-seleção dos beneficiários: Levantamento das famílias elegíveis via CadÚnico em articulação com a Prefeitura de
Salto.
Atendimento técnico: Elaboração dos projetos, memoriais descritivos e demais documentos técnicos necessários para
a regularização.
Acompanhamento junto à Prefeitura: Protocolo e acompanhamento do processo administrativo até a obtenção do
Habite-se.
Participação acadêmica: Alunos do CEUSP em Engenharia e Arquitetura atuarão em atividades de apoio, sob
supervisão dos profissionais contratados.
Gestão dos honorários: Os recursos da emenda serão destinados ao pagamento dos profissionais, que prestarão os
serviços com valores reduzidos.
Meta: Regularizar no mínimo 30 imóveis residenciais, emitir documentos técnicos, proporcionar participação prática
de ao menos 20 alunos do CEUSP e concluir processos em 12 meses.
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7- Apoio para Regularização de Imóveis Residenciais - Baixa Renda



Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 45.000,00
Valor Sugerido: R$ 58.000,00

Complemento ➕
Um projeto de cunho social e necessário que pode ser realizado em parceria com o poder público e a sociedade através da
Associação de Engenheiros, Arquitetos e Agrônomos de Salto, incluindo apoio às pessoas em situação de vulnerabilidade,
bem como permitir ações práticas para os futuros profissionais.

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação de Engenheiros Arquitetos e Agrônomos de Salto
CNPJ: 57.057.317/0001-81
Responsável: Edson Martinho (Presidente)
Contato: atendimento.aeaas@gmail.com
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7- Apoio para Regularização de Imóveis Residenciais - Baixa Renda



O que é o Projeto? 💡
A proposta do projeto caracteriza-se na manutenção de  uma alimentação saudável,  de um ambiente acessível
e acolhedor  para as crianças e da importância de um quadro de colaboradores apto para a atuação direta nos
cuidados das crianças acolhidas e  também, na fonte de captação de recurso para a organização. A  importância
em consumir alimentos de qualidade, variados e adequados a faixa etária das crianças acolhidas, a fim de que
elas possam construir novos e melhores  hábitos alimentares, ter melhoria da qualidade de vida e
consequentemente, prevenir  possíveis doenças, são primordiais  para crianças em desenvolvimento.  Diante a
necessidade atual apresentada pela instituição, será também necessário algumas manutenções para o pleno
funcionamento do Serviço de Acolhimento. Essas manutenções referem-se a reforma de um dos guarda roupas
das crianças, nos armários  e exaustor da cozinha, manutenção em calhas e gesso dos banheiros e salão de
eventos, além de reforma dos pisos da varanda da Casa de Belém, buscando melhor adequação das
instalações. 

Qual o Objetivo? 🎯
Manter o pleno funcionamento  organizacional para acolhimento institucional  das crianças encaminhadas
pela Vara da Infância e Juventude do município de Salto.

Público-Alvo 👥
Crianças de ambos os sexos de 0 (zero) à 12 (doze) anos de idade.

Principais Benefícios para a População ✅
Melhoria da qualidade de vida, atendimento as necessidades nutricionais das crianças acolhidas e prevenção
de doenças relacionadas a alimentação inadequada. A realização das manutenções trará benefícios para o
público alvo, buscando melhor adequação de suas instalações e organização do trabalho, oferecendo às
crianças acolhidas acesso a ambiência acolhedora (uma casa bonita, arejada e aconchegante) com padrões de
qualidade para habitabilidade, salubridade, segurança, conforto e afeto, mantendo  o atendimento necessário
as demandas do Serviço de Acolhimento. A manutenção do quadro de Recursos Humanos terá impacto positivo
no atendimento necessário as demandas do Serviço de Acolhimento, bem como  no atendimento do Bazar da
Casa de Belém.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será aplicado na compra de alimentos necessários a demanda da instituição, tais como, carnes,
verduras, legumes, leite entre outros que se fizerem necessários. Será garantido a compra de material
necessário para as manutenções informadas   e o pagamento de mão de obra para a execução dos serviços
prestados. O recurso  adquirido, será aplicado também, na folha de pagamento de 1 Coordenadora Técnica, 1
psicóloga, 1 Cozinheira para a Instituição de Acolhimento e 4 funcionárias do Bazar da Casa de Belém,
colaboradores já atuantes na instituição, em regime CLT. Após o encerramento do projeto, os profissionais
serão mantido através de outros recursos financeiros. 

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 124.000,00
Valor Sugerido: R$ 250.000,00
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8- Excelência em Manutenção: Cuidar é transformar. 



Complemento ➕
Compreende-se que as crianças possuem necessidades básicas de sobrevivência como, alimentação, higiene,
saúde e crescimento físico, no entanto, não devemos desconsiderar a importância dos aspectos sociais,
emocionais, cognitivos e nutricionais. Sendo assim, consideremos de extrema importância e necessidade, a
qualidade das refeições diárias ofertadas as crianças acolhidas na Casa de Belém . As necessidade de
sobrevivência das crianças interligados, garantam assim, o chamado desenvolvimento pleno de cada uma
delas. Com o uso diário e constante do espaços e móveis  da Casa de Belém e considerando os desgastes
causados pelo tempo, faz-se necessário manutenções periódicas para melhor acesso das crianças durante sua
permanência no Serviço de Acolhimento. Considera-se  ainda que a Casa de Belém possui uma grande despesa
para seu custeio, sendo que os recursos adquiridos são insuficientes para a manutenção total de todas as
necessidades e despesas da Instituição, desse modo, a Casa de Belém possui um trabalho diário para captação
de recursos, visando a manutenção do Serviço de Acolhimento Institucional para a atendimento de até 16
crianças de 0 a 12 anos de idade e conta com a preciosa parceria dos prezados vereadores.

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Promocional Nossa Senhora das Graças - Casa de Belém
CNPJ: 01.631.097/0001-01
Responsável: Cristiane Valéria Fernandes da Fonseca (Assistente Social)
Contato: diretoria@casadebelem.org.br
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O que é o Projeto? 💡
O projeto "LIBRAS para Servidores Municipais" tem como finalidade capacitar 60 servidores públicos do
município na Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS), por 12 meses, promovendo a inclusão e a acessibilidade no
atendimento ao cidadão surdo. A iniciativa busca garantir que os serviços públicos municipais sejam mais
acessíveis, humanizados e igualitários, fortalecendo a comunicação entre servidores e a comunidade surda
local. A formação será oferecida por meio de cursos presenciais ou online, com conteúdo teórico e prático,
focando nas situações mais comuns do serviço público. Trata-se de uma ação alinhada com os princípios da
inclusão social, dos direitos humanos e da cidadania plena.

Qual o Objetivo? 🎯
Capacitar os servidores municipais na Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS), visando promover a inclusão social,
garantir o atendimento acessível e de qualidade às pessoas surdas, e assegurar o cumprimento dos princípios
da igualdade, cidadania e acessibilidade nos serviços públicos.

Público-Alvo 👥
Servidores municipais.

Principais Benefícios para a População ✅
Atendimento Mais Acessível e Humanizado: Pessoas surdas poderão se comunicar diretamente com
servidores capacitados, sem depender de intérpretes ou terceiros.
Inclusão Social Efetiva: A presença de profissionais que dominam LIBRAS contribui para a valorização e
visibilidade da comunidade surda, promovendo igualdade de direitos.
Autonomia e Independência: A comunicação direta com os órgãos públicos permite que a pessoa surda
resolva suas demandas de forma mais autônoma, sem constrangimentos.
Redução de Barreiras de Comunicação: A capacitação dos servidores ajuda a eliminar obstáculos que
historicamente dificultam o acesso das pessoas surdas a serviços básicos e essenciais.
Melhoria na Qualidade dos Serviços Públicos: O atendimento inclusivo tende a ser mais eficiente,
respeitoso e centrado nas necessidades reais do cidadão.
Fortalecimento da Cidadania: Garante que pessoas surdas tenham pleno acesso a direitos e deveres, como
qualquer outro cidadão, fortalecendo a democracia e a justiça social.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O dinheiro da emenda será utilizado para custear a realização de cursos de LIBRAS voltados aos servidores
municipais. Isso inclui:

Pagamento de profissional surdo qualificado.
Aquisição de materiais didáticos.
Produção de livros do autor de LIBRAS e recursos visuais.
Estrutura necessária para as aulas presenciais.

O objetivo é garantir uma formação de qualidade que permita aos servidores atenderem com mais inclusão e
respeito à população surda do município.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 35.000,00
Valor Sugerido: R$ 39.600,00
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9- LIBRAS para Servidores



Complemento ➕
O projeto visa capacitar 60 servidores de diversas secretarias, sendo que 30 alunos poderão estudar na ASPAS
e outros 30 alunos na ABADIA SÃO NORBERTO (Prefeitura).

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=14Y8niIK8BEuHqik19N_nuPoA6afyXhyo

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: ASSOCIAÇÃO SALTENSE DE PAIS E AMIGOS DOS SURDOS (ASPAS)
CNPJ: 03.797.599/0001-24
Responsável: ROGERIO CARLOS LAMANA (Coordenador e Instrutor de LIBRAS)
Contato: contato@aspassalto.org.br
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O que é o Projeto? 💡
O projeto visa proporcionar atendimento terapêutico, clínico e médico para crianças e adolescentes com
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Qual o Objetivo? 🎯
Proporcionar atendimento terapêutico, clínico e médico semanal, com equipe multidisciplinar, a 200 crianças e
adolescentes, de 02 a 15 anos, com TEA, que estejam aguardando atendimento nos serviços públicos de saúde
do município, pelo período de 08 meses.

Público-Alvo 👥
200 crianças e adolescentes do município de Salto que aguardam atendimento clínico, terapêutico e médico na
rede pública de saúde.

Principais Benefícios para a População ✅
O projeto visa proporcionar desenvolvimento socioemocional, familiar e educacional por meio de
intervenções lúdicas e interativas, que desenvolvem habilidades cognitivas, sociais e emocionais, em um
contexto multidisciplinar. Isso inclui o trabalho de:

Desenvolvimento Socioemocional: Fortalecimento das interações sociais e gerenciamento das emoções.
Apoio Familiar: Melhoria da dinâmica familiar e do suporte aos pacientes.
Desenvolvimento Educacional: Apoio ao aprendizado e à inclusão escolar.
Habilidades Cognitivas: Estímulo ao raciocínio, memória e atenção.
Equipe Multidisciplinar: Acesso a educadores, fonoaudiólogos, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais,
psicólogos, neuropsicólogos, psicopedagogos e médicos.
Redução da Fila de Espera: Diminuição da demanda reprimida por atendimentos especializados.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será aplicado no custeio de prestadores de serviço da equipe multidisciplinar envolvida nos
atendimentos.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 900.000,00 (Novecentos mil reais)
Valor Sugerido: R$ 1.200.000,00 (Um milhão e duzentos mil reais)

Complemento ➕
Existe na organização uma lista de espera de 300 crianças e adolescentes da cidade de Salto, atendidos pelo
SUS, o que demonstra a alta demanda por este tipo de serviço.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1K6QL1SZjK16WkcFSHNObrrCTamcrq4xW
https://drive.google.com/open?id=1D4R8UVd__w1Cu6QlkDistucZG3VbexZW

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Instituto Zoom
CNPJ: 16.456.424/0001-03
Responsável: Adriana Sala (Diretora Administrativa)
Contato: institutozoom@gmail.com
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10- Atendimento Terapêutico, Clínico e Médico para Pacientes com TEA 



O que é o Projeto? 💡
O projeto visa realizar atendimento psicológico, médico e de estimulação multidisciplinar sensorial para
jovens, adultos e seus familiares.

Qual o Objetivo? 🎯
Realizar atendimento psicológico semanal a 100 jovens e adultos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
suas famílias, além de promover o acompanhamento médico psiquiátrico desses pacientes.

Público-Alvo 👥
100 jovens e adultos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas famílias.

Principais Benefícios para a População ✅
O projeto visa favorecer o acesso às terapias para possibilitar:

Inclusão no Mercado de Trabalho: Preparação para a inserção profissional.
Integração Familiar: Fortalecimento dos laços e do suporte dentro do núcleo familiar.
Inclusão Social: Facilitação da participação plena na sociedade.
Melhoria na Qualidade de Vida: Promoção do bem-estar e autonomia.
Acompanhamento Especializado: Acesso a profissionais qualificados para as necessidades específicas do
TEA.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será aplicado no custeio de prestadores de serviço, incluindo:

Médicos (psiquiatras para acompanhamento).
Psicólogos (para atendimento semanal).
Educadores (para estimulação multidisciplinar).

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais)
Valor Sugerido: R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais)

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1NDS7oEURIMgS_rYl_bqbHn1ux8pCYNvn

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Instituto Zoom
CNPJ: 16.456.424/0001-03
Responsável: Adriana Sala (Diretora Administrativa)
Contato: institutozoom@gmail.com

19

11- Atendimento Psicológico, Médico e de Estimulação Multidisciplinar Sensorial 



O que é o Projeto? 💡
Este projeto visa criar um espaço de diálogo e aprendizado, culminando em uma palestra magna, que reunirá
especialistas, gestores públicos, organizações da sociedade civil e a comunidade em geral. Além disso, o Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiência, para exercer suas funções, necessita de estrutura afim de melhor atender a
população. Sendo assim, o conselho busca recursos materiais mediante emenda impositiva.

Qual o Objetivo? 🎯
Promover a conscientização, o respeito e a valorização das pessoas com deficiência, fomentando a inclusão social,
cultural e profissional por meio de atividades socioeducativas e de uma palestra magna. Objetiva também destinar
recursos para a aquisição de materiais de consumo (papelaria, itens de escritório, insumos para reuniões e atividades
educativas) e de materiais permanentes (computadores, impressoras, mobiliário acessível, equipamentos de áudio e
vídeo, entre outros) que permitam ao Conselho desenvolver suas ações com maior eficiência, transparência e
acessibilidade. Dentre as ações a serem realizadas: eventos, campanhas, reuniões, atendimentos, articulações com
instituições e poder público, dentre outras.

Público-Alvo 👥
Gestores municipais, conselhos municipais da pessoa com deficiência e demais conselhos de direitos, representantes de
organizações da sociedade civil, pessoas com deficiência e seus familiares, estudantes, educadores, lideranças
comunitárias, comunidade em geral, população PCD beneficiada pelas melhorias de infraestrutura do Conselho.

Principais Benefícios para a População ✅
As oficinas temáticas e a palestra magna propõem-se a ser um espaço de escuta, aprendizado e transformação,
contribuindo para a construção de uma sociedade mais justa, acessível e igualitária. O êxito deste projeto depende do
engajamento coletivo e do compromisso intersetorial em garantir que a inclusão seja efetiva e permanente, tornando-se
parte da cultura e das práticas institucionais e comunitárias. Além disso, o CMPCD, por meio dos recursos destinados
poderá prestar atendimento com melhor qualidade, aumentando com isso sua relevância como porta voz da população
PCD.  

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será utilizado para a realização das o oficinas e palestra magna, e manutenção do próprio conselho.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 56.600,00
Valor Sugerido: R$ 71.756,00

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1J3LRK7mMRC9Xq8qRr9Krx3RzAwv7VcIK

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência
CNPJ: 46.634.507/0001-06 
Responsável: Paulo Rogério Pacanaro (Presidente)
Contato: cmpcd.salto@salto.sp.gov.br
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O que é o Projeto? 💡
Projeto socioeducativo desenvolvido no âmbito da Assistência Social, que integra oficinas de informática,
atividades lúdicas e contação de histórias, voltadas para crianças e adolescentes em situação de
vulnerabilidade.

Qual o Objetivo? 🎯
Promover o desenvolvimento integral de crianças e adolescentes, unindo aprendizado digital, criatividade e
cultura, além de orientar para o uso seguro da Internet. O projeto busca prevenir riscos sociais e digitais,
fortalecer vínculos familiares e ampliar o acesso a experiências educativas, culturais e de convivência
comunitária.

Público-Alvo 👥
Crianças e adolescentes de 6 a 15 anos e de 15 a 17 anos e suas famílias.

Principais Benefícios para a População ✅
Melhoria da qualidade de vida de crianças e adolescentes em territórios vulneráveis.
Acesso a oficinas educativas e culturais gratuitas.
Formação em competências digitais com foco na cidadania e segurança on-line.
Estímulo à criatividade, à leitura e à expressão por meio de atividades lúdicas e contação de histórias.
Apoio às famílias com orientações e rodas de conversa, fortalecendo a proteção social e comunitária.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso da emenda será destinado à contratação de oficineiros (informática e contação de histórias),
monitora social, apoio administrativo e de serviços gerais, além do custeio de alimentação, materiais de
limpeza e insumos de informática. Esses itens são indispensáveis para garantir a execução contínua e a
qualidade das atividades.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo (foco em RH): R$ 96.200,00
Valor Sugerido (RH + materiais/infraestrutura): R$ 106.200,00
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Complemento ➕
O projeto será desenvolvido no âmbito da Proteção Social Básica, conforme a Tipificação Nacional dos Serviços
Socioassistenciais (Res. CNAS 109/2009), e atenderá 50 crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade
social, além de suas famílias. Conta com a experiência da Cáritas Interparoquial de Salto, entidade com
histórico de atuação em serviços socioassistenciais, e prevê execução em parceria com famílias e comunidade
local.  Esclarecemos que se trata do mesmo escopo técnico e pedagógico. A diferença ocorre apenas na
previsão de valores: na proposta de valor mínimo, o recurso contempla o custeio dos recursos humanos
diretamente ligados às oficinas; já na proposta de valor máximo, além da equipe, estão incluídos também
lanches, materiais de informática e materiais de limpeza. Dessa forma, respeitamos os limites estabelecidos
pela legislação de emendas impositivas, sem alterar a natureza e os objetivos do projeto.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1jnzJ7Ws87Mi7f8qp3_NnXfYzct0roY68
https://drive.google.com/open?id=1GraPSdsR7fLJdqyQX0oQtJV7f4WfWGO7

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Cáritas Interparoquial de Salto
CNPJ: 07.816.350/0001-70
Responsável: Tânia Fernanda Gonçalves de Carvalho (Assistente Social)
Contato: servicosocialcaritasinterparoq@gmail.com
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13- Contos Digitais 



O que é o Projeto? 💡
Este projeto tem por objetivo custear as despesas para a realização do Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculo (SCFV) através das oficinas já existentes na Casa da Mulher. A iniciativa busca
proporcionar um espaço ideal, bem como o pagamento de profissionais, a fim de garantir o melhor
desenvolvimento dos projetos e oferecer às mulheres assistidas novas oportunidades de melhoria na
qualidade de vida.

Qual o Objetivo? 🎯
Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o desenvolvimento de relações
de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais, de modo a desenvolver a convivência familiar e
comunitária das mulheres.

Público-Alvo 👥
Mulheres com idade igual ou superior a 18 anos.

Principais Benefícios para a População ✅
O projeto visa:

Ampliação de Conhecimento: Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural.
Desenvolvimento Pessoal: Estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida.
Formação Cidadã: Propiciar a formação cidadã e detectar necessidades e motivações, habilidades e
talentos.
Independência Financeira: Promover a independência financeira.
Envelhecimento Ativo: Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudável e autônomo.
Convivência: Assegurar espaço de encontro para mulheres adultas e idosas, promovendo sua convivência
familiar e comunitária.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será utilizado para:

Pagamento de despesas básicas.
Remuneração de profissionais e prestadores de serviço.
Aquisição de materiais e lanches oferecidos nas oficinas.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 251.200,00
Valor Sugerido: R$ 325.176,00

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1SEZl2FSfnF4w32CK-FR1E5kGYH2G0T1t

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: A Casa da Mulher Joanna de Ângelis
CNPJ: 33.977.575/0001-18
Responsável: Cindy Christiny Gomes Ribeiro (Coordenadora do Departamento Administrativo)
Contato: casadamulher.salto@gmail.com

23

14- Custeio de Despesas - Projeto Ser e Conviver 



O que é o Projeto? 💡
Em virtude da constituição do espaço dos conselhos, entendemos que sem estrutura nada funciona. Daí a
solicitação para formação dessa estrutura mínima para que o Conselho Municipal da Pessoa Idosa seja
funcional.

Qual o Objetivo? 🎯
Tendo a disposição uma estrutura adequada, o Conselho poderá ser um órgão eficaz de informação e
esclarecimento, com o objetivo de acolher as demandas da categoria da pessoa idosa e despachá-las de forma
eficiente.

Público-Alvo 👥
Nosso público-alvo é a Pessoa Idosa.

Principais Benefícios para a População ✅
O conselho deverá ser o instrumento à disposição da categoria para acolhimento de suas demandas e a voz
delas junto ao Executivo, Legislativo e também Judiciário locais e afins. Isso gerará:

Atendimento Eficaz: Maior capacidade de acolher e encaminhar as necessidades da pessoa idosa.
Representatividade: Fortalecimento da voz da pessoa idosa perante os poderes públicos.
Acesso à Informação: O conselho se tornará um polo de informação e esclarecimento.
Melhoria na Qualidade de Vida: Indiretamente, a melhoria da estrutura contribuirá para o bem-estar da
pessoa idosa, ao permitir um trabalho mais eficiente do conselho em sua defesa.
Funcionalidade Institucional: Garante que o conselho cumpra seu papel de forma adequada.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será aplicado na aquisição de equipamentos que possibilitarão ao
conselho tornar-se eficaz.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 10.000,00
Valor Sugerido: R$ 20.000,00

Complemento ➕
Prevemos formar parcerias com outras secretarias, no sentido de alcançarmos outros itens necessários e que
podem estar sem utilização, mas em bom estado e que nos beneficiem.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1fYfctkHQW80F9oyxMtGVhRJ0e3ZMvJat

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal da Pessoa Idosa
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Nilson José Carvalho (Presidente do CMPI)
Contato: nilsoncarvalho62@gmail.com
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15- Fortalecimento Estrutural do Conselho 



O que é o Projeto? 💡
O projeto consiste na realização de oficinas para melhoria de vínculos nos relacionamentos interpessoais,
voltadas para a pessoa idosa.

Qual o Objetivo? 🎯
Trazer a pessoa idosa para a preeminência de sua vida, promovendo a melhoria de seus relacionamentos e,
consequentemente, buscando que a pessoa idosa tenha uma qualidade de vida muito melhor.

Público-Alvo 👥
Pessoas Idosas.

Principais Benefícios para a População ✅
Este projeto trará uma melhoria significativa ao trabalhar a inteligência emocional do grupo, resultando em:

Melhoria da Qualidade de Vida: Promoção de um bem-estar geral para a pessoa idosa.
Fortalecimento de Vínculos: Aprimoramento dos relacionamentos interpessoais e sociais.
Elevação da Autoestima: Reconhecimento e valorização da pessoa idosa na sociedade.
Desenvolvimento da Inteligência Emocional: Capacitação para lidar com as emoções e desafios da vida.
Reintegração Social: Diminuição da invisibilidade social e maior participação na comunidade.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será aplicado diretamente na realização do projeto e das oficinas
enunciadas. Isso inclui o custeio de todas as etapas e recursos necessários para o desenvolvimento das
atividades propostas.

Valores Sugeridos  💵

Valor Mínimo: R$ 35.000,00
Valor Sugerido: R$ 38.000,00

Complemento ➕
O maior impacto do projeto será, com toda certeza, na autoestima dessas pessoas idosas, que muitas vezes se
tornam um público invisibilizado pela nossa sociedade.

Anexos / Saiba Mais 
https://drive.google.com/open?id=1QVGPhhSuBuXLaH1wUbs-CaFQXPkwPV7X

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal da Pessoa Idosa
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Nilson José Carvalho (Presidente do CMPI)
Contato: nilsoncarvalho62@gmail.com
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16- Tecendo Ideias 



O que é o Projeto? 💡
Projeto com a proposta de fortalecer a organização enquanto instituição, garantindo subsídios para a
permanência de profissionais especializados no acompanhamento da pessoa com deficiência visual, como
também de assessorias de contabilidade e compras de materiais de artesanato.

Qual o Objetivo? 🎯
Se trata de um projeto cujo objetivo é garantir subsídios para a continuidade dos serviços dos profissionais
especializados no acompanhamento da pessoa com deficiência visual, como o profissional de soroban,
coordenador(a), e administrativo. Juntamente, o pagamento dos escritórios de assessoria de contabilidade e
assessoria médica, como também viabilizar a compra de materiais de artesanato.

Público-Alvo 👥
Pessoas com Deficiência Visual.

Principais Benefícios para a População ✅
Este projeto beneficia para além da pessoa com deficiência visual, favorece o cumprimento da LBI – Lei
Brasileira de Inclusão, no campo educacional prepara o assistido para o desenvolvimento do raciocínio lógico e
matemático, e enriquece os vínculos familiares, sociais e comunitários, o fortalecimento de vínculos com a
família, o desenvolvimento de potencialidades e autonomia.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será aplicado para o custeio dos serviços dos profissionais administrativo(a), soroban, e
coordenação, por um período de 10 meses, no entanto, estes profissionais já trabalham na organização e são
pagos com recursos próprios da instituição, contudo, se faz necessário um intervalo, ou seja, um respiro, em
virtude de adversidades financeiras e falta de colaborações, de modo que a mesma tenha oportunidade de
reservar novamente um capital, para que assim a organização possa também focar em outras parcerias e
projetos que visem beneficiar os assistidos.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 99.000,00
Valor Sugerido: R$ 100.000,00

Complemento ➕
Antecipadamente lhes parabenizo com as causas vulnerabilidades sociais de nosso município, nós enquanto
organizações da sociedade civil ficamos muito grato(a).

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1HyTc3yV9yBbtU64SLvsKZkL5RwOh99O3
https://drive.google.com/open?id=1Z2Jr_DQVAQAp3gbnqxvqvUKUEP5EcOmz

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: ADEVISA - Associação dos Deficientes Visuais de Salto
CNPJ: 04.306.927/0001-05
Responsável: Francine Ferreira Sanches (Assistente Social)
Contato: servicosocialadevisa@gmail.com
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17- Orçamento Estratégico RH



O que é o Projeto? 💡
Realização de uma palestra voltada às Organizações da Sociedade Civil (OSCs) de Salto, trabalhadores do SUAS
(Sistema Único de Assistência Social), e lideranças da comunidade. O objetivo é fortalecer a união entre as
instituições, promover trocas de experiências e trazer ferramentas práticas para melhorar a captação de
recursos. O evento contará com a presença de palestrante, café da manhã e espaço de integração.

Qual o Objetivo? 🎯
Motivar e valorizar as OSCs, trabalhadores do SUAS e lideranças envolvidas no apoio às comunidades da
cidade. O projeto visa promover a unidade e a troca de experiências, apresentar técnicas e estratégias de
captação de recursos, e fortalecer o diálogo entre as instituições e a comunidade.

Público-Alvo 👥
Todos que utilizam os serviços de OSCs e comunidades na cidade, principalmente aqueles em maior
vulnerabilidade social, além das próprias OSCs, trabalhadores do SUAS e lideranças comunitárias.

Principais Benefícios para a População ✅
Gerar conhecimento beneficia a comunidade com novas práticas e inovações trazidas para dentro das
organizações, tornando-as mais preparadas e motivadas a oferecerem serviços de maior qualidade. Ao
aprender estratégias de captação de recursos, as OSCs terão mais condições de:

Ampliar seus projetos sociais.
Oferecer maior apoio às pessoas em vulnerabilidade.
Prestar atendimento mais eficaz e abrangente.
Fortalecer a atuação das entidades locais.
Melhorar a qualidade de vida da população assistida.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado ao custeio de:

Pagamento do palestrante.
Coffee break para os participantes.
Material para os participantes.
Arte para divulgação do evento.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 4.000,00
Valor Sugerido: R$ 7.000,00

Complemento ➕
A realização deste evento também representa uma oportunidade de estreitar a proximidade entre a sociedade
civil, conselho e poder público, fortalecendo a transparência, a confiança e a articulação conjunta em prol das
demandas sociais da cidade.

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal de Assistência Social
CNPJ: 46.634.507/00001-06
Responsável: Damares Zamengo Galvão (Conselheira)
Contato: zamengodamares@gmail.com
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18- Fortalecendo para Transformar Vidas 



O que é o Projeto? 💡
O projeto visa a contratação de serviços de clínicas veterinárias regulamentadas para atendimento médico veterinário
completo (consulta, exames, medicamentos, internação e cirurgias, inclusive de maior complexidade quando essenciais à
recuperação e ao bem-estar). Este serviço é destinado a animais em vulnerabilidade: abandonados, sem tutor definitivo ou
definido, comunitários ou sob a tutela de pessoas de baixo poder aquisitivo sem condições de prover o tratamento.

Qual o Objetivo? 🎯
Objetivo Geral: Assegurar acesso oportuno a atendimento médico veterinário a animais em situação de vulnerabilidade em
Salto/SP, em período estimado de 6 meses (podendo ser menor ou maior conforme a demanda e a execução contratual),
limitado a 12 meses, reduzindo sofrimento, risco de óbito e potenciais zoonoses.
Objetivos Específicos:

Realizar entre 66 e 158 atendimentos veterinários (a depender da verba a ser destinada), em até 12 meses (período
estimado de 6 meses).
Garantir que os casos atendidos recebam o plano terapêutico necessário e completo a cada caso (consulta,
exames/medicação e, quando indicado, cirurgia ou internação).
Alcançar ≥ 80% de alta clínica com melhora constatada em reavaliação até 30 dias após o atendimento, quando possível.

Público-Alvo 👥
Animais em situação de vulnerabilidade: abandonados, sem tutor definitivo ou definido, comunitários ou sob a tutela de
pessoas financeiramente carentes, sem meios para custear o tratamento, incluindo casos que demandem média/alta
complexidade (ex.: ortopedia, oftalmologia).

Principais Benefícios para a População ✅
Socorro imediato a animais doentes, feridos ou vítimas de acidentes ou maus-tratos.
Redução de riscos sanitários (zoonoses) e de agravos por falta de atendimento.
Apoio a tutores vulneráveis e a cidadãos que se dispõem a resgatar, mas não conseguem arcar com os custos.
Atendimento em horários críticos (plantões/finais de semana) por clínicas credenciadas.
Impacto positivo comunitário, estimulando empatia, guarda responsável e adoções.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será aplicado na contratação dos serviços de clínicas veterinárias, seguindo o processo de atendimento:

Porta de entrada: inscrição pelo WhatsApp/telefone divulgado nas redes da Ajuda Anjos.
Triagem e priorização: abandono/comunitário; risco de vida; dor/sofrimento; tutor em vulnerabilidade; fila cronológica
com prioridade clínica.
Encaminhamento: para clínicas credenciadas e profissionais habilitados.
Cobertura: consulta, exames, medicamentos, internação e cirurgias quando indicadas.
Acompanhamento: retorno/alta e orientações de guarda responsável.

Critérios de elegibilidade (resumo): comprovação de vulnerabilidade do tutor quando houver; inexistência de alternativa
pública imediata; termo de ciência e responsabilidade.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
Valor Sugerido: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
Complemento ➕
Informações adicionais, inclusive sobre etapas para execução e observações técnicas, estão detalhadas no projeto
completo em anexo.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1TnFfw_jw4W7Lary0yiPSRtGfnqE2dDnU

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação dos Defensores dos Animais Ajuda Anjos de Salto
CNPJ: 28.486.185/0001-05
Responsável: Fernanda Haideé Padilha (Diretora Executiva)
Contato: anjosajudaanjos@gmail.com
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19- Atendimento Veterinário



O que é o Projeto? 💡
A iniciativa visa ofertar qualificação profissional para adolescentes oriundos de famílias em situação de vulnerabilidade
social, proporcionando a eles oportunidades reais de integração ao mundo do trabalho formal e primeiro emprego,
especificamente nas áreas administrativas. Visa não apenas promover a capacitação técnica, mas também o
desenvolvimento pessoal e social dos adolescentes, contribuindo significativamente para a redução de suas
vulnerabilidades e riscos sociais. 

Qual o Objetivo? 🎯
Acolher, semestralmente, cerca de 120 adolescentes a partir de 15 anos, de ambos os sexos, com ou sem deficiência,
oriundos de escolas públicas do município de Salto/SP e de famílias em situação de vulnerabilidade social. Busca-se
contribuir para a permanência escolar, prevenindo a evasão, e promover a integração dos adolescentes ao mundo do
trabalho por meio de oficinas na área técnico-administrativa. A iniciativa visa reconhecer potencialidades, fortalecer o
protagonismo juvenil, estimular a busca por direitos e espaços de participação, além de resgatar a autoestima, a
autonomia e a resiliência dos participantes — sempre pautada nos princípios da proteção integral assegurados pela
legislação brasileira.

Público-Alvo 👥
Serão admitidos, semestralmente, 120 adolescentes de ambos os sexos, de faixa etária entre 15 e 16 anos, de famílias cuja
renda bruta mensal per capita não exceda o valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) salário-mínimo, moradores no
município e que estejam cursando, no mínimo, o primeiro ano do Ensino Médio, nas Escolas Públicas de Salto/SP, com
vulnerabilidades sociais comprovadas através de fichas socioeconômicas preenchidas por seus pais ou responsáveis,
devidamente analisadas e validadas pela Assistente Social da AEHDA.

Principais Benefícios para a População ✅
•        Redução da vulnerabilidade social.
•        Combate à evasão escolar.
•         Formação de mão de obra técnica qualificada.
•         Estímulo à responsabilidade social das empresas
•         Prevenção à criminalidade e ao desemprego juvenil
•        Fortalecimento da economia local
•        Desenvolvimento humano e cidadania

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Folha de Pagamento e Encargos Trabalhistas (Há mais de 10 anos, esse tipo de pagamento é regularmente efetuado em
nossa Associação com a utilização de recursos públicos): 01 professor das disciplinas de Logística e Administração da
Produção; 01 professor das disciplinas de Contabilidade e Gestão de Custos; 01 professora da disciplina de Planejamento
Financeiro e Orçamentário e Gestão de Custos; 01 professora da disciplina de Liderança e Motivação de Equipes; 01
professora das disciplinas de Ética e Cidadania,  Criatividade e Inovação e Psicologia; 01 professora da disciplina de
Gestão de Marketing; 01 professora das disciplinas de Teorias da Administração e Vendas; 01 professor das disciplinas de
Matemática e Estatística; 01 professor da disciplina de Direito; 01 professora das disciplinas de Empreendedorismo e
Gestão de Pessoal; 01 professora das disciplinas de Redação Empresarial, Matemática Financeira, Processos Financeiros e
Orçamentários; 01 professor das disciplinas de Gestão Ambiental e Gestão da Qualidade; 01 inspetor de alunos; de 01
cozinheira; 01 auxiliar de serviços gerais,  01 auxiliar de TI e 01 Psicóloga.  

Compra de Alimentos: alimentação será ofertada aos sábados, através de:
Desjejum: café, leite, suco, maçã, banana, pão, manteiga e bolacha – servido das 07:30 às 08:00 horas
Lanche da manhã:  café, leite, suco, maçã, banana, pão, manteiga e bolacha – servido das 09:50 às 10:10 horas
Almoço:   – servido das 12:00 às 13:00 horas
Lanche da tarde:  café, leite, suco, maçã, banana, pão, manteiga e bolacha – servido das 14:50 às 15:10 hora
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20- Qualificação Profissional a Adolescentes, Apoio à Entrada no Mercado de
Trabalho e Geração de Renda 



Valores Sugeridos 💵

Valor Mínimo Semestral: R$ 93.863,67 - O valor estimado para a execução trimestral do projeto é de R$ 93.863,67,
abrangendo exclusivamente os custos relacionados à folha de pagamento dos professores e profissionais escolares,
essenciais para o pleno desenvolvimento das atividades pedagógicas previstas ao longo do ano.
Valor Sugerido Semestral: R$ 169.727,34 - O valor total estimado para a execução semestral do projeto é de R$
169.727,34. Essa divisão visa garantir o equilíbrio financeiro e a continuidade das ações previstas ao longo do ano,
permitindo um planejamento eficiente dos recursos.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1aiDUYzFw3Bjc01moGChZosG4bdyexRsG 
https://drive.google.com/open?id=1idfvsUb0LP88E_mREaJ7hoXVYOMNh5mP 
https://drive.google.com/open?id=1NFUkegAP9cnxX1C2o2yJ-xzEzqFtUyXG

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação de Educação do Homem de Amanhã
CNPJ: 48.987.861/0001-31
Responsável: Ana Amélia Rodrigues Bertipaglia (Diretora Pedagógica)
Contato: ana.rodrigues@escolahumanidade.org.br
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20- Qualificação Profissional a Adolescentes, Apoio à Entrada no Mercado de
Trabalho e Geração de Renda 



O que é o Projeto? 💡
O projeto tem como finalidade realizar avaliação diagnóstica em TEA (Transtorno do Espectro Autista).

Qual o Objetivo? 🎯
Realizar avaliação diagnóstica de 100 pacientes com suspeita de autismo que estão na lista de espera do
Instituto Zoom, CAPS e UBS do município. Esses pacientes buscam laudo médico para pleitear acesso a
direitos, benefícios e tratamentos.

Público-Alvo 👥
Crianças, adolescentes, jovens e adultos de Salto, com suspeita de TEA, que aguardam laudo médico na rede
de atenção psicossocial, na rede pública de saúde e educação e na fila de espera do Instituto Zoom.

Principais Benefícios para a População ✅
O acesso ao diagnóstico repercute positivamente no indivíduo e em sua família, que se sente mais segura e
confiante frente aos desafios do tratamento, na busca de recursos, direitos e benefícios.

Acesso a Direitos e Benefícios: O laudo médico é essencial para garantir o acesso a direitos legais e
benefícios sociais.
Tratamento Adequado: Permite o início de intervenções e tratamentos terapêuticos específicos e eficazes.
Segurança e Confiança Familiar: Oferece clareza e direcionamento para as famílias lidarem com o TEA.
Redução da Fila de Espera: Diminui o tempo de espera por um diagnóstico, essencial para o
desenvolvimento e qualidade de vida.
Melhora da Qualidade de Vida: O diagnóstico precoce e o tratamento adequado podem transformar a vida
dos indivíduos e suas famílias.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado ao custeio de prestadores de serviço, incluindo:

Médicos
Assistentes Sociais
Psicólogos
Fonoaudiólogos
Fisioterapeutas
Terapeutas Ocupacionais
Educadores

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais)
Valor Sugerido: R$ 250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil reais)

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=15lKS3bZgJGrKwEEKWlqBTttAluKlqULw

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Instituto Zoom
CNPJ: 16.456.424/0001-03
Responsável: Adriana Sala (Diretora Administrativa)
Contato: institutozoom@gmail.com
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21- Processo Diagnóstico, um direito de todos (5º ano) 



O que é o Projeto? 💡
O projeto propõe a instalação de uma travessia elevada de pedestres (lombofaixa) no acesso à Avenida Getúlio
Vargas, logo após o cruzamento com a Rua América, abaixo do quiosque.

Qual o Objetivo? 🎯
Instalar uma lombofaixa no acesso à Avenida Getúlio Vargas (sentido Centro), no cruzamento com a Rua
América, para complementar a segurança da travessia, uma vez que no sentido oposto já existe uma
lombofaixa correspondente.

Público-Alvo 👥
População saltense em geral, pedestres que transitam pelo local em particular, incluindo os alunos da escola
Otília.

Principais Benefícios para a População ✅
Aumento da Segurança: Garante a segurança de todos que transitam pela área, especialmente pedestres
que fazem a travessia da Avenida Getúlio Vargas.
Redução de Velocidade: O dispositivo atuará como redutor de velocidade em um trecho que é, por vezes,
usado por motoristas para desviar do semáforo.
Prevenção de Acidentes: Ajuda a mitigar os riscos em uma área com fluxo significativo de pedestres e
tráfego de veículos.
Melhoria da Mobilidade Urbana: Organiza e torna mais segura a travessia para a comunidade local.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado à instalação da lombofaixa e à respectiva
sinalização.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 30.000,00
Valor Sugerido: R$ 30.000,00

Complemento ➕
Por vezes, o trecho de acesso à Rua América é utilizado por motoristas para desviar do semáforo existente no
local, quando fechado. A lombada existente, próxima ao bar Canteiro, não é suficiente. Com o
desenvolvimento da região, o fluxo de pedestres no local teve um aumento significativo. A instalação do
dispositivo redutor de velocidade no local vem a garantir a segurança de todos que transitam pela área,
sobretudo aqueles que fazem a travessia da Avenida Getúlio Vargas, incluindo os alunos da escola Otília.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1rNO2HxMqNSekUFccB6qXM6hwOnb5Ub4M

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho da Cidade
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Jorge Balseiros (Vice-Presidente do Conselho da Cidade)
Contato: conselhodacidade@salto.sp.gov.br
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O que é o Projeto? 💡
O presente projeto tem como finalidade garantir o pagamento de despesas básicas da Casa da Criança,
indispensáveis para a manutenção e funcionamento adequado do Serviço de Convivência e Fortalecimento de
Vínculos (SCFV), bem como a realização de oficinas socioeducativas e culturais.

Qual o Objetivo? 🎯
Garantir a manutenção e continuidade do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV)
oferecido pela Casa da Criança, por meio da cobertura de despesas básicas de funcionamento e da realização
de oficinas socioeducativas. O objetivo é assegurar um espaço acolhedor, estruturado e transformador para
crianças, adolescentes e suas famílias.

Público-Alvo 👥
Crianças e Adolescentes de 04 a 15 anos e suas respectivas famílias.

Principais Benefícios para a População ✅
Tendo em vista as necessidades identificadas de aprimoramento e melhorias na capacidade operacional do
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos da Associação Casa da Criança, este projeto terá impacto
direto e positivo na vida de crianças, adolescentes e suas famílias, fortalecendo a rede de proteção social no
município.
Entre os principais resultados sociais, destacam-se:

Para as crianças e adolescentes: Acesso a um espaço seguro, acolhedor e estruturado, longe de
situações de risco social.
Desenvolvimento de competências socioemocionais, criatividade, autoestima e hábitos de vida
saudáveis.
Fortalecimento da convivência comunitária e prevenção de situações de vulnerabilidade e exclusão
social.
Para as famílias: Apoio no cuidado e proteção de seus filhos, proporcionando tranquilidade e
segurança.
Maior integração com a comunidade, participação em atividades e fortalecimento de vínculos
familiares.
Redução de fatores de risco relacionados à negligência, ao isolamento e estrutura familiar.
Para a comunidade e o território: Consolidação da Casa da Criança como espaço de referência em
proteção social.
Prevenção de situações de violência, uso de drogas e evasão escolar.
Promoção da inclusão social e fortalecimento da cidadania.

O projeto irá contribuir para a melhoria na qualidade do serviço prestado, oferecendo suporte e apoio seguro
nas áreas práticas das atividades lúdicas, recreativas, momentos de socialização e trocas culturais, atendendo
às necessidades dos usuários.
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Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será utilizado para cobrir diversas despesas essenciais:

Salários, encargos e benefícios: FGTS, GPS, Férias, 13º salário, rescisões.
Plano odontológico, plano de saúde, seguro saúde, seguro de vida.
Cesta básica e vale alimentação.
Referente a: 1 funcionário administrativo (CLT), 1 funcionário auxiliar geral – Limpeza (CLT), 1 funcionário auxiliar
geral – preparação de merenda (CLT).
Pagamento de prestação de serviço de 1 educador social (MEI) Esportivo, 1 educador social (MEI) Fala Sério, 1
educador monitor (MEI).
Despesas da sede: Aluguel e impostos.
Energia da sede.
Prestação de serviços de contabilidade.
Prestação de serviços de manutenção de equipamentos e outras avenças.
Suporte telefônico (Pessoa Jurídica), serviço de internet, manutenção do site, telefone fixo.
Seguro dos carros.
Aquisição de produtos de higiene, limpeza e piscina.
Aquisição de materiais de expediente.
Aquisição de alimentos.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 175.577,49
Valor Sugerido: R$ 191.777,49

Complemento ➕
A Associação Casa da Criança de Salto integra a rede de assistência social do município, complementando o trabalho
social desenvolvido pelos equipamentos municipais, como o CRAS (com o CRAS – Santa Cruz sendo território de
referência). Atuamos diretamente, interagindo com os serviços públicos locais de educação, saúde, cultura, esporte, meio
ambiente e outros, conforme as necessidades apresentadas pelos usuários. Faz parte de nossa rotina articulações diretas
com os Conselhos de políticas públicas de defesa de direitos, como o Conselho Tutelar e de Assistência Social. Dada a
relevância do papel social desempenhado pela Associação Casa da Criança, reforçamos que o custeio deve ser
compreendido como investimento essencial para que as ações sociais aconteçam, assegurando não apenas a execução
dos projetos, mas principalmente a manutenção de um espaço de proteção social, fortalecimento comunitário e garantia
de direitos. Cada recurso investido no custeio reflete diretamente na qualidade e continuidade desse atendimento,
garantindo que nossas portas permaneçam abertas para acolher, educar e fortalecer vínculos.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1vYhT2TaLWiiam_V1WBb0KzF7n_IDTr8t

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Casa da Criança de Salto
CNPJ: 05.611.472/0001-02
Responsável: Jéssica Almeida de Novais Feitosa (Assistente Social)
Contato: adm.casadacrianca@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
O projeto "Casa de acolhimento 'Bom Samaritano'" visa criar uma "Casa de Passagem" para oferecer acolhimento a
pessoas em situação de rua e dependentes químicos no município de Salto, que buscam encaminhamento para casas de
reabilitação. Este espaço será um local de triagem, com estadia máxima de 5 dias, focando na desintoxicação e no
direcionamento para clínicas de reabilitação.

Qual o Objetivo? 🎯
O propósito principal é resgatar a dignidade dessas pessoas, promovendo sua reintegração social e familiar, e
consequentemente, melhorando sua qualidade de vida. O objetivo é que mais indivíduos sejam reabilitados e
reintegrados à sociedade.

Público-Alvo 👥
Pessoas em situação de vulnerabilidade, especificamente moradores de rua e dependentes químicos (atendimento
exclusivo para homens, devido a limitações de espaço e segurança).

Principais Benefícios para a População ✅
Resgate da dignidade: Oferecendo um local seguro e de apoio inicial.
Reintegração social e familiar: Primeiro passo para um futuro mais estável.
Melhoria da qualidade de vida: Através do encaminhamento para tratamento especializado.
Redução da população em situação de rua e dependência química: Contribuindo para o bem-estar social do
município.
Combate ao isolamento social: Oferecendo um ambiente de acolhimento e suporte.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado a:

Manutenção da Casa de Acolhimento, garantindo sua operação.
Contratação de profissionais capacitados, como psicólogos, enfermeiros e assistentes sociais, que atuarão na triagem,
desintoxicação e encaminhamento dos acolhidos.
Suporte às atividades e estrutura necessárias para o acolhimento temporário.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 225.800,00
Valor Sugerido: R$ 225.800,00

Complemento ➕
Contexto: A Capelania da Cidade de Salto já desenvolve trabalhos na área de vulnerabilidade social, atendendo
famílias, jovens e apoiando instituições que dão suporte a moradores de rua e pessoas em situação de dependência
química.
Necessidade Urgente: Dado o aumento considerável de pessoas nessas situações, a criação desta "Casa de Passagem"
é uma necessidade imediata para desintoxicação e libertação do vício químico.
Funcionamento: A Casa não será um local de moradia permanente, mas sim de triagem, com prazo máximo de estadia
de 5 dias. Após esse período, os acolhidos serão transferidos para clínicas de reabilitação. O atendimento será
exclusivo para homens, por questões de espaço, estrutura e segurança.
Impacto: Este projeto visa proporcionar melhores condições de trabalho à Capelania e fortalecer sua atuação como
Organização da Sociedade Civil, mantendo sempre um olhar atento às questões de isolamento social.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1bNqixOHAoV8LFczoi53t2XJvG6tyyEZO

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Capelania da cidade de Salto
CNPJ: 50.027.239/0001-23
Responsável: Décio Félix da Silva (Presidente)
Contato: capelaniasaltooficial@gmail.com

35

24- Casa de acolhimento "Bom Samaritano" 



O que é o Projeto? 💡
O projeto tem como objetivo promover ações socioeducativas voltadas à conscientização sobre a violência de
gênero, culminando em uma palestra que reforça a importância da prevenção e do enfrentamento a todas as
formas de violência contra a mulher. A iniciativa integra a programação do Agosto Lilás, mês dedicado à
mobilização social e à sensibilização da comunidade para a construção de uma cultura de respeito, equidade e
não violência. A violência contra a mulher é um grave problema social e de saúde pública, que compromete
direitos humanos fundamentais. A palestra proposta busca ampliar o debate, orientar a população e fortalecer
políticas públicas locais voltadas à proteção das mulheres, em consonância com a Política Nacional de
Enfrentamento à Violência contra as Mulheres.

Qual o Objetivo? 🎯
Geral: Promover a conscientização da sociedade sobre a violência contra a mulher, incentivando a denúncia e o
acolhimento.
Específicos:

Informar sobre os tipos de violência previstos na Lei Maria da Penha.
Divulgar os serviços de apoio existentes no município.
Incentivar a mobilização comunitária para o enfrentamento à violência.
Fortalecer a rede intersetorial de proteção e atendimento às mulheres em situação de violência.
Informar sobre as atribuições do Conselho da Mulher, destacando seu papel na formulação, fiscalização e
acompanhamento de políticas públicas.

Público-Alvo 👥
Mulheres acompanhadas pelos serviços PAIF e PAEFI.
Mulheres da Comunidade em geral, com prioridade em situação de vulnerabilidade social.
Profissionais das áreas da saúde, educação, assistência social e segurança pública.
Lideranças comunitárias e representantes da sociedade civil organizada.

Principais Benefícios para a População ✅
Este projeto propõe uma ação de sensibilização e mobilização social em torno do enfrentamento à violência
contra a mulher, contribuindo para a construção de uma cultura de paz, respeito e equidade de gênero. Com o
apoio financeiro e institucional necessário, será possível:

Fortalecer a rede de proteção.
Ampliar o debate sobre o tema.
Garantir que mais mulheres tenham acesso à informação.
Garantir acesso a serviços de qualidade para sua proteção e autonomia.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Serão realizadas ações socioeducativas como:

Reuniões e rodas de conversa in loco em áreas de vulnerabilidade do município com maior incidência de
registro de mulheres vítimas de violência.
Caminhada de sensibilização na comunidade sobre a importância do enfrentamento à violência contra a
mulher.
Distribuição de materiais informativos, uso de faixas, cartazes e camisetas da campanha durante o
percurso.

Culminância com uma palestra presencial com a presença de especialista renomada na área de direitos das
mulheres.
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25- Vozes que Libertam” - Campanha de Combate à Violência contra a Mulher



Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 39.900,00
Valor Sugerido: R$ 39.900,00

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1HJdPNqMHYl4okrwt3kx_ttv-QT6tvvym

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Analice Souza de Gouveia Machado (Presidente)
Contato: cmdireitosdamulher.salto@salto.sp.gov.br
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O que é o Projeto? 💡
O projeto “Mulheres que Constroem Salto – Memórias Femininas da Cidade” nasce com o propósito de resgatar,
documentar e divulgar a trajetória de mulheres que contribuíram significativamente para o desenvolvimento histórico,
social, cultural e político do município de Salto (SP). Trata-se de uma iniciativa de valorização da memória coletiva e
fortalecimento da identidade feminina local, por meio da escuta, do registro e da disseminação de histórias inspiradoras,
muitas vezes desconhecidas pela própria comunidade.

Qual o Objetivo? 🎯
Objetivo Geral: Resgatar, documentar e divulgar a trajetória de mulheres que contribuíram para a formação histórica,
social, cultural e política da cidade de Salto, fortalecendo a memória coletiva e promovendo o reconhecimento do papel
feminino na construção da sociedade local.
Objetivos Específicos:

Identificar e registrar histórias de mulheres saltenses que marcaram a vida política, social, cultural e comunitária.
Estimular adolescentes e jovens a reconhecerem o legado feminino na cidade.
Produzir um vídeo-documentário e um e-book acessível à população.
Criar material de referência para escolas, bibliotecas e centros comunitários.

Público-Alvo 👥
Mulheres em situação de vulnerabilidade (com ênfase em valorização de identidade e autoestima).
Estudantes do ensino fundamental II e médio da rede pública.
Comunidade acadêmica e sociedade em geral.

Principais Benefícios para a População ✅
Preservação da memória histórica de mulheres que marcaram Salto.
Fortalecimento da autoestima e da identidade coletiva feminina.
Produção de material educativo e cultural de fácil acesso.
Criação de acervo permanente para escolas e órgãos públicos.
Estímulo ao debate sobre o papel das mulheres na construção da sociedade.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado a:

Mapeamento e seleção das mulheres homenageadas.
Oficinas de memória e escrita coletiva.
Entrevistas filmadas com mulheres ou familiares.
Produção de um e-book reunindo biografias, fotos e depoimentos.
Produção de um vídeo-documentário de curta duração (15 a 20 minutos).
Evento de lançamento público com exibição do vídeo e distribuição do e-book.

Valores Sugeridos  💵
Valor Mínimo: R$ 14.000,00
Valor Sugerido: R$ 14.000,00

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1arDqQreuQDA4dO_ratywrpSTKa23UoCT

Informações da Entidade Responsável ℹ️

Nome: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Analice Souza de Gouveia Machado (Presidente)
Contato: cmdireitosdamulher.salto@salto.sp.gov.br
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26- Escrevivências Femininas – Vozes que Marcaram a História de Salto



O que é o Projeto?  💡
O projeto “Vozes Fortes” nasce com o compromisso de promover a autonomia de mulheres e adolescentes, por
meio da educação crítica em gênero, empreendedorismo e geração de renda. Em um contexto onde muitas
mulheres ainda enfrentam barreiras sociais, econômicas e culturais, o projeto propõe ferramentas práticas e
formativas para transformar essa realidade, fortalecendo o protagonismo feminino e estimulando o
empoderamento individual e coletivo.

Qual o Objetivo? 🎯
Capacitar mulheres e adolescentes em letramento de gênero, estimulando o pensamento crítico sobre
igualdade, além de promover formação em empreendedorismo, empregabilidade e geração de renda.

Público-Alvo 👥
Mulheres em situação de vulnerabilidade.
Adolescentes e mulheres em busca de capacitação para o mercado de trabalho.

Principais Benefícios para a População ✅
Fortalecimento da rede de proteção e saúde da mulher em Salto.
Ampliação da consciência crítica e combate a estereótipos de gênero.
Capacitação de mulheres e adolescentes para autonomia financeira.
Criação de espaços de diálogo interinstitucional e comunitário.
Geração de insumos para futuras políticas públicas municipais.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado a:

Oficinas de letramento de gênero.
Curso prático de empreendedorismo e economia solidária.
Mentoria com mulheres empreendedoras locais.
Elaboração de um Guia de Autonomia Econômica (digital e impresso).

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 14.000,00
Valor Sugerido: R$ 14.000,00

Anexos / Saiba Mais  🔗
https://drive.google.com/open?id=1vI5rHgsHGSXOk8oJOxUE6bhebwtA646f

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Analice Souza de Gouveia Machado (Presidente)
Contato: cmdireitosdamulher.salto@salto.sp.gov.br
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27- Gênero, Educação e Futuro: Letramento e Autonomia Econômica



O que é o Projeto? 💡
Este projeto consiste na produção de conteúdo original e informativo sobre notícias e temas relevantes para a
comunidade de pessoas com deficiência em Salto (SP).

Qual o Objetivo? 🎯
Contratar uma empresa para prestação de serviços de comunicação, com foco em:

Produção de conteúdo pertinentes e acessíveis à pessoa com deficiência.
Gerenciamento de redes sociais.
Relações públicas e institucionais.

Tudo isso com o objetivo de incluir as pessoas com deficiência nos eventos e atividades em que a ADEFIS se faz presente,
além de informar, otimizar e facilitar o acesso a conteúdos necessários e pertinentes a elas.

Público-Alvo 👥
Pessoas com deficiência de todo o município de Salto (SP).

Principais Benefícios para a População ✅
A comunicação eficiente é essencial para alcançar um público mais amplo e engajado, fazendo toda a diferença para a
pessoa com deficiência, pois além de ter fácil acesso a informações pertinentes a si, seus direitos e demais conteúdos que
lhe façam sentido, considerando a ausência e/ou dificuldade a espaços de acessos. Tendo acesso a informações, as
pessoas com deficiências podem se sentir parte de uma comunidade acessível e pertencente. Sendo assim, este projeto
poderá promover vários benefícios:

Conteúdos acessíveis e pertinentes à pessoa com deficiência.
Acesso à garantia de direitos.
Ferramentas de acessibilidade nas plataformas digitais da ADEFIS, visando a inclusão de pessoas com deficiências
múltiplas.
Aumento da visibilidade da causa PCD, dentre outros.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Será realizada a contratação de uma empresa especializada que preste o serviço de comunicação estratégica. É
importante mencionar que este projeto já vem sendo realizado desde o ano de 2024 e, caso seja contemplado através do
cardápio das emendas impositivas para 2026, será dada continuidade na prestação desses serviços.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 35.000,00
Valor Sugerido: R$ 40.000,00

Complemento ➕
Na prática, através deste projeto, as plataformas digitais da ADEFIS terão ferramentas que otimizem e facilitem os
processos de busca por serviços à pessoa com deficiência, seja por uma forma virtual de agendamento aos serviços da
instituição (onde a pessoa com deficiência não precisará se deslocar), pela implementação de aba para upload de
currículos PcD para encaminhamentos, ou por encontrar uma fonte de ferramentas de acessibilidade que possa
intermediar ações complicadas à pessoa com deficiência no dia a dia. Dar continuidade ao serviço iniciado no ano de
2024, de forma a evoluir o que foi construído inicialmente, elevando as mídias sociais para ferramentas de acessibilidade
e espaço de pertencimento e informação voltada para o público PCD, é essencial para ampliarmos a visibilidade da
entidade e consolidarmos parcerias, potencializando, assim, o nosso impacto na comunidade de pessoas com deficiência
em Salto (SP).

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação dos Deficientes Físicos de Salto - ADEFIS
CNPJ: 57.048.837.0001-28
Responsável: Beatriz Eloá Panzarini dos Santos (Assistente Social)
Contato: servicosocial.adefis@hotmail.com
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28- A importância da comunicação estratégica para a pessoa com deficiência



O que é o Projeto? 💡
Este projeto visa dar continuidade à contratação de recursos humanos na Associação dos Deficientes Físicos de
Salto (ADEFIS), buscando manter o quadro de funcionários da instituição. O objetivo é promover serviços de
maior complexidade e atender às necessidades dos usuários de forma mais ampla e efetiva.

Qual o Objetivo? 🎯
Manter o quadro de RH estabelecido para o ano de 2025, com a contratação de três profissionais:

Nutricionista: Para atendimento nutricional adequado e adaptado à realidade dos usuários e seus
familiares.
Coordenadora: Para articular ações com a rede de atendimentos e conselhos de direitos, organizando
eventos e projetos, gerenciando recursos e orientando a equipe de trabalho.
Profissional de Limpeza e Serviços Gerais: Para garantir a limpeza, conservação e organização da
instituição.

Público-Alvo 👥
Usuários da instituição, sendo pessoas com deficiência física e seus familiares do município de Salto (SP).

Principais Benefícios para a População ✅
Nutricionista: Proporcionar atendimento nutricional adequado, adaptado à realidade e especificidades
dos usuários.
Promover maior qualidade de vida, evitando agravos de saúde e condição física.
Prestar atendimento digno e humanizado, promovendo saúde e bem-estar.
Coordenador(a):Melhorar a coordenação da equipe e das ações para serviços de qualidade.
Articular intersetorialmente com a rede de atendimentos e conselhos de direitos, buscando mais
direitos garantidos.
Propiciar ações de planejamento, organização de eventos em prol da pessoa com deficiência e
coordenação de projetos.
Profissional de Serviços Gerais: Promover um ambiente limpo, organizado e conservado para os
usuários.
Assegurar um ambiente seguro e acolhedor na instituição.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Serão contratados, durante o período de execução da emenda, os profissionais em regime CLT e MEI para
custear salários e encargos trabalhistas.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 31.378,87
Valor Sugerido: R$ 81.287,17

Complemento ➕
Demandas Específicas: O público-alvo da instituição possui diversas demandas de cuidados e atenção,
muitas vezes se encontrando desamparado de atendimentos e oportunidades que promovam qualidade de
vida.
Ampliação de Atendimento: A ADEFIS é um espaço que promove serviços e atendimentos em prol da pessoa
com deficiência física. A manutenção de serviços e profissionais é crucial para organizar as ações de forma
a ampliar os atendimentos a essas pessoas e seus familiares em Salto.
Continuidade Essencial: A continuidade do quadro de recursos humanos da instituição é de grande
importância e necessidade para o funcionamento eficaz da ADEFIS.
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Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1uIImK225bA3Hx2AM27owF5sSgirD1kSF
 https://drive.google.com/open?id=1b9pITOM8XnAgf2ZHpCtAoR0n9xuPLrex
https://drive.google.com/open?id=1UMbwlNO5FxZxD4t5x64qf0RVqOwPXY3-
 https://drive.google.com/open?id=1EudUnOFzHN8XhmUsRE96ZJz7gmR-8x2-

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação dos Deficientes Físicos de Salto - ADEFIS
CNPJ: 57.048.837.0001-28
Responsável: Beatriz Eloá Panzarini dos Santos (Assistente Social)
Contato: servicosocial.adefis@hotmail.com
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O que é o Projeto? 💡
Projeto, da pasta da Ação Social, voltado para sustentabilidade das ações de Assistência Social por meio do
custeio dos recursos humanos e apoio aos bazares solidários da Associação Casa Naim Salto. Esses bazares são
a principal fonte de captação de recursos próprios da instituição e sua manutenção garante que a receita
gerada seja revertida integralmente para o serviço de acolhimento institucional de alta complexidade. Cada
ação feita ali, nasce do coração e tem como propósito transformar vidas. Cuidar de uma criança em sua família
de origem conta com uma rede natural de apoio — pais, avós, tios, vizinhos e comunidade. Já no acolhimento
institucional, essa rede não está presente. É preciso mobilizar estrutura física, material e uma equipe inteira
de profissionais (educadores sociais, cuidadores, assistentes sociais, psicólogos e técnicos) para assumir esse
papel e assegurar o desenvolvimento integral da criança. Isso torna o custo do acolhimento elevado e
demanda maior investimento coletivo. Ao assumir os custos de quatro colaboradores CLT (atendentes de loja)
e os aluguéis de três lojas por 8 meses, a emenda possibilita que a Casa Naim direcione os recursos próprios
captados nos bazares para custeio direto do acolhimento, isto é, despesas essenciais como remédios, produtos
de higiene, material escolar, alimentação, água, luz, manutenção da casa, transporte e insumos. Assim,
garante-se a continuidade de um atendimento de excelência e qualidade para até 20 crianças e adolescentes
durante os 12 meses do ano, com moradia, alimentação, cuidados de saúde física e psicológica, lazer e
educação, em funcionamento 24 horas por dia, 7 dias por semana.

Qual o Objetivo? 🎯
Garantir a sustentabilidade do serviço de acolhimento da Casa Naim em Salto, custeando os recursos
humanos e os aluguéis dos bazares por 8 meses. O objetivo central é ter sustentabilidade financeira para
complementar os recursos e assegurar um atendimento de excelência a 20 crianças e adolescentes atendidos
mensalmente durante os 12 meses do ano.

Público-Alvo 👥
- Direto: até 20 crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses em situação de negligência, violência ou
abandono. 
- Indireto:  Famílias em processo de acompanhamento pela Casa Naim. Comunidade de Salto, que se beneficia
com os bazares solidários ao ter acesso a produtos de qualidade por preços justos e acessíveis. Pessoas que
participam das campanhas de doação e ações de mobilização comunitária, inserindo-se em práticas de
consumo consciente e economia solidária.

Principais Benefícios para a População ✅
-  Proteção integral: moradia, alimentação, saúde, educação e convivência digna para até 20 crianças.
- Atendimento de excelência: apoia a manutenção de um projeto e uma equipe multidisciplinar, assegurando
desenvolvimento pleno de crianças e adolescentes que ultrapassa os 8 meses do projeto.
- Economia solidária em movimento: bazares oferecem à população roupas, calçados e itens a preço justo e
acessível, estimulando o consumo consciente, a moda sustentável e a doação solidária, criando benefícios que
ultrapassam o público atendido na associação.
- Impacto comunitário: geração de empregos diretos, circulação de recursos no comércio local e
fortalecimento da cultura de solidariedade.
- Legado político e social: investimento que transforma vidas e promove desenvolvimento econômico e
sustentável no município.
- Práticas sustentáveis: os bazares incentivam a reutilização de roupas, calçados e itens de móveis, reduzindo
o desperdício e fortalecendo a economia circular.
- Upcycling e criatividade social: além de reutilizar, muitos itens são transformados e ressignificados,
promovendo uma cultura de consumo consciente, moda sustentável e reaproveitamento criativo que envolve
a comunidade.
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Como o Recurso Será Aplicado? 💰
- Pagamento de salários de 4 atendentes de bazar em regime CLT por 8 meses;  - Pagamento de aluguéis de 3
lojas de bazares por 8 meses;
- Garantia de que todo o recurso arrecadado pelos bazares seja revertido integralmente para o acolhimento
institucional.
Ver detalhamento em planilha anexa

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 136.800,00 (centro e trinta e seis mil e oitocentos reais) - cobertura parcial dos salários e
aluguéis durante 6 meses – valor para cobrir os salários e aluguéis durante 6 meses, podendo gerar
recursos para complementar a sustentabilidade do acolhimento institucional.
Valor Sugerido: R$ 184.000,00 (cento e oitenta e quatro mil reais) - valor ideal para cobrir integralmente
salários e aluguéis durante 8 meses, podendo gerar recursos para complementar a sustentabilidade do
acolhimento institucional por até 12 meses.

Complemento ➕
- A Casa Naim atua em Salto desde 2012, reconhecida por sua seriedade e premiações no impacto social.
- Serviço de alta complexidade registrado nos Conselhos Municipais (CMAS e CMDCA).
- Atuação contínua em rede com o poder público, justiça e sociedade civil.
- Projeto alinhado ao Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e à Política Nacional de Assistência Social.
- Estrutura de bazares localizados em pontos estratégicos da cidade, que garantem acesso à população e
captação de recursos ao longo do ano.
- Contribuição direta para a movimentação da economia local, por meio de empregos e circulação de recursos
no comércio de Salto.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1x0Ye0fJ0GPkTC9TKj5-FjO9z3jLfPLAw
https://drive.google.com/open?id=17VVN7Dej56bNpwE2djWojy1cYHTgJdu_

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Casa Naim Salto
CNPJ: 22.168.395/0001-79
Responsável: Marcos Paulo Campos dos Santos (Psicólogo)
Contato: casanaimsalto@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
Projeto da pasta da saúde, voltado ao custeio das ações de saúde integral física e mental desenvolvidas pela
Associação Casa Naim, que mantém dois serviços de acolhimento de alta complexidade e funciona 24 horas
por dia com equipe multiprofissional, oferecendo acompanhamento psicossocial, nutricional, fisioterapêutico,
de enfermagem e médico especializado, além de medicamentos e insumos essenciais.
O acolhimento institucional é uma medida protetiva excepcional e temporária, e o ECA estabelece prazo
máximo de 18 meses, período em que as equipes devem atuar junto às famílias e à rede para possibilitar o
retorno ao convívio familiar ou, quando esgotadas as alternativas, a adoção.
No caso das pessoas com deficiência, o Ministério da Saúde define que impedimentos de médio ou longo prazo,
em interação com barreiras, podem limitar sua participação plena na sociedade, exigindo atenção
especializada. Nesse contexto, o projeto garante condições de dignidade, prevenção de agravos e promoção de
inclusão social, substituindo de forma qualificada a rede de apoio ou familiar que essas pessoas temporária ou
definitivamente não possuem.

Qual o Objetivo? 🎯
Assegurar saúde integral e cuidados especializados para crianças, adolescentes e adultos com deficiência
acolhidos pela Associação Casa Naim.
Objetivos específicos:
- Custear equipe multiprofissional (psicólogos, assistentes sociais, fisioterapeuta, nutricionista, enfermeira,
direção técnica);
- Oferecer consultas médicas psiquiátricas regulares;
- Suprir a demanda de medicamentos, fraldas e insumos de saúde não fornecidos pelo SUS;
- Promover qualidade de vida e prevenir agravos em saúde física e mental;
- Apoiar famílias nos processos de reintegração de crianças e adolescentes;
- Garantir moradia digna e cuidados permanentes aos acolhidos com deficiência.

Público-Alvo 👥
Acolhimento Institucional: até 20 crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses em situação de risco
social. 
Residência Inclusiva: até 16 adultos com deficiência acima de 18 anos sem suporte familiar.

Principais Benefícios para a População ✅
Saúde integral contínua: atendimento físico, mental e social assegurado por equipe multiprofissional em
funcionamento 24h por dia.
Prevenção de agravos: aquisição de medicamentos, fraldas e insumos de saúde indispensáveis ao bem-
estar dos acolhidos.
Inclusão social e dignidade: moradia protegida e cuidados permanentes para pessoas adultas com
deficiência sem suporte familiar.
Proteção à infância e adolescência: garantia de acolhimento seguro, acompanhamento psicossocial e
suporte para reintegração familiar ou adoção, conforme o Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA).
Resposta à demanda reprimida: ajuda a suprir a falta de vagas em serviços de acolhimento de alta
complexidade, tanto para crianças e adolescentes em situação de risco social quanto para pessoas com
deficiência severa em residências inclusivas.
Fortalecimento da rede local: articulação com saúde, assistência social e judiciário, consolidando a rede de
proteção no município de Salto.
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Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado a:

Equipe técnica (11 profissionais: psicólogos, assistentes sociais, fisioterapeuta, nutricionista, enfermeira,
fisioterapeuta, coordenador de projeto e direção técnica);
Consultas médicas mensais com especialidades que não estão disponíveis na rede pública de saúde do
município (psiquiatra, neurologista, geneticista) e que são necessárias para atendimento dos acolhidos,
sobretudo os que tem algum tipo de deficiência.
Insumos de saúde e farmácia (medicamentos controlados ou não disponíveis na rede pública, fraldas,
absorventes, curativos, pomadas, produtos de higiene, seringas e outros);
Honorários contábeis para assegurar transparência administrativa.
(Ver detalhamento na planilha anexa)

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 256.496,64 (duzentos e cinquenta e seis mil, quatrocentos e noventa e seis mil reais e
sessenta e quatro centavos) – cobertura da equipe, das consultas médicas, honorários contábeis e dos
insumos de higiene e saúde por 6 meses.
Valor Sugerido: R$ 341.995,52 (trezentos e quarenta e um mil reais, novecentos e noventa e cinco mil reais
e cinquenta e dois centavos) – cobertura integral de equipe, consultas médicas, honorários contábeis e dos
insumos de higiene e saúde por 8 meses.

Complemento ➕
O acolhimento familiar normalmente conta com uma rede de parentes para prover cuidado e afeto. Nos
serviços da Associação Casa Naim, essa rede é substituída por uma equipe multiprofissional que garante
saúde, proteção e dignidade a públicos em extrema vulnerabilidade.
No Acolhimento Institucional, o foco está em assegurar proteção integral para crianças e adolescentes até que
possam retornar às suas famílias ou serem encaminhados à adoção. Já a Residência Inclusiva garante cuidados
permanentes e moradia digna para pessoas adultas com deficiência severa sem suporte familiar.
Este projeto fortalece a missão da Casa Naim em oferecer saúde, proteção e inclusão, promovendo tanto o
presente quanto o futuro dos acolhidos.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1JkQXbHh4VgJhCJv9jcbsHS_0HpArTGsD
https://drive.google.com/open?id=13mZjrT1S5xk3TD3E68DExDb-1xM4_XBH

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Casa Naim Salto
CNPJ: 22.168.395/0001-79
Responsável: Marcos Paulo Campos dos Santos (Psicólogo)
Contato: casanaimsalto@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
Este projeto, da pasta da Ação Social, destina-se a custear a contratação de cuidadores (equipe de serviços diretos)
para a Casa de Acolhimento Institucional da Associação Casa Naim, em Salto-SP. A entidade acolhe até 20 crianças e
adolescentes em situação de risco social, 24 horas por dia, 7 dias por semana. Os recursos atuais não são suficientes
para manter o número de cuidadores necessário, conforme previsto na NOB-RH/SUAS, que define a equipe de
referência mínima para o funcionamento do serviço de acolhimento institucional. Sem essa equipe, não é possível
garantir a conformidade legal nem a qualidade do atendimento. 
O cuidador é quem está presente em todos os momentos da vida da criança ou adolescente acolhido. É ele quem dá o
colo quando o choro aperta, quem prepara e oferece a mamadeira, a alimentação, quem acompanha o banho, quem
cuida das roupas, quem ajuda na lição de casa e ensina com paciência toda a educação para a vida. É quem oferece
palavra de conforto quando há medo ou saudade, quem cuida quando a criança está doente, quem organiza a rotina
do sono e garante que cada um tenha suas necessidades respeitadas.
Na ausência da família, o cuidador é a referência que acolhe, educa, orienta e protege, preenchendo com amor e
dedicação os espaços de cuidado que deveriam ser garantidos pela rede familiar. Cada gesto, do mais simples ao mais
complexo, é uma semente plantada que tem um impacto profundo na formação, no afeto e no desenvolvimento
saudável de cada criança acolhida.

Qual o Objetivo? 🎯
Este projeto destina-se a custear a contratação de cuidadores para a Casa de Acolhimento Institucional da Associação
Casa Naim, em Salto-SP.  A verba pública (federal e municipal) repassada ao serviço não cobre nem 40% do custo real
do acolhimento, sendo a manutenção (RH, manutenção da casa, custeio, alimentação, medicamentos, transporte,
educação, vestimentas, material escolar, insumos, etc.) garantida por bazares solidários, festas e doações. Para reduzir
o impacto, a instituição mantém uma escala mínima.

Público-Alvo 👥
Crianças e adolescentes em situação de risco social, afastados judicialmente de suas famílias de origem por medida
protetiva e acolhidos pela Casa Naim.

Principais Benefícios para a População ✅
- Fortalecimento da rede de proteção social: o serviço dá suporte ao Judiciário, ao Conselho Tutelar e à Promotoria da
Infância, que dependem de vagas seguras para aplicar medidas protetivas.
- Prevenção de institucionalização prolongada: com cuidadores em número adequado, é possível oferecer mais
atenção individualizada, favorecendo a reintegração familiar ou adoção de forma mais rápida.
- Garantia do direito à convivência fraterna: permite acolher grupos de irmãos juntos, evitando separações traumáticas
e cumprindo o ECA.
- Saúde física e emocional: com equipe estável, as crianças têm mais acompanhamento de rotina (escola, consultas
médicas, lazer), reduzindo agravos de saúde e fortalecendo vínculos afetivos.
- Segurança e estabilidade do serviço: reduz rotatividade e sobrecarga da equipe, evitando falhas no cuidado e
prevenindo riscos de negligência.
- Mantém a Casa Naim em conformidade com a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (CNAS 109/2009) e
com a NOB-RH/SUAS, que determinam a necessidade de equipe de referência, incluindo a equipe de serviços diretos
(cuidadores).

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será aplicado na contratação de 08 cuidadores (equipe de serviços diretos) no valor de R$ 2.230,20 os
cuidadores diurnos (regime 12x36) e R$ 3.377,16 os cuidadores noturnos (regime 12x36) durante 08 meses, incluindo
salários e encargos trabalhistas (ver detalhamento na planilha anexa). O cálculo leva em conta a necessidade de
manter uma equipe mínima conforme a NOB-RH/SUAS, capaz de cobrir os turnos de manhã, tarde, noite e finais de
semana, além de garantir substituições em casos de férias e afastamentos.
(ver detalhamento na planilha anexa)
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Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 134.576,64 (cento e trinta e quatro mil, quinhentos e setenta e seis reais e sessenta e quatro
centavos) - garante 3 cuidadores diurnos e 3 noturnos ao longo de 08 meses.
Valor Sugerido: R$ 197.277,12 (cento e noventa e sete mil, duzentos e setenta e sete reais e doze centavos) – garante
cerca de 50% da equipe, ou seja, 9 cuidadores, sendo 5 diurnos e 4 noturnos, assegurando atendimento de
excelência durante 08 meses.

Complemento ➕
O acolhimento institucional difere do cuidado familiar: enquanto uma criança em uma família conta com apoio natural
de pais, avós e rede de vizinhança, uma criança acolhida depende de uma equipe profissional ampliada para garantir
seu bem-estar. Isso multiplica os custos e exige maior mobilização de recursos.
A Associação Casa Naim já desenvolve estratégias de sustentabilidade por meio de bazares solidários, que ajudam a
financiar parte do serviço, mas a folha de pagamento de cuidadores representa um custo fixo elevado e insubstituível.
De acordo com a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais (CNAS 109/2009), o acolhimento institucional deve
assegurar proteção integral e condições de desenvolvimento. Nesse sentido, a NOB-RH/SUAS estabelece parâmetros
para a proporção de profissionais por usuários, que orientam a composição da equipe de serviços diretos.  Na Casa
Naim, a escala praticada é de 12x36 horas, com quantidade de cuidadores conforme tipificação, garantindo cobertura
ininterrupta 24 horas por dia, 7 dias por semana, inclusive em finais de semana e feriados.  Assim, este projeto é
essencial para assegurar a manutenção dessa equipe, garantindo que todas as crianças e adolescentes recebam atenção
integral, afeto e proteção qualificada, em conformidade com os parâmetros estabelecidos pelo SUAS.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1_KptbVBlyt1ScZAHSaqgqdiLqwr5fGTZ
https://drive.google.com/open?id=11OJJIi6RFJpi_907_-RzCc9OK1o-7u_W

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Casa Naim Salto
CNPJ: 22.168.395/0001-79
Responsável: Marcos Paulo Campos dos Santos (Psicólogo)
Contato: casanaimsalto@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
O projeto tem como finalidade a aquisição e instalação de aparelhos de ar-condicionado na Casa dos Conselhos
de Salto. Este espaço, que será implementado neste ano, reunirá os Conselhos Municipais responsáveis pela
participação social e pelo controle democrático das políticas públicas. A Casa dos Conselhos representa um
marco para a cidade, concentrando em um só espaço as instâncias de participação popular. Para garantir a
plena utilização do espaço, a adequação de sua infraestrutura é indispensável, especialmente diante das
fortes ondas de calor. A climatização é essencial para assegurar conforto térmico, acessibilidade e condições
adequadas de permanência, permitindo que reuniões, audiências e conferências ocorram de forma contínua e
inclusiva.

Qual o Objetivo? 🎯
O objetivo central é garantir infraestrutura adequada à Casa dos Conselhos, por meio da instalação de ar-
condicionado, possibilitando que o espaço cumpra plenamente sua função de ser um ambiente democrático,
acessível e acolhedor. O problema identificado é a falta de climatização, que compromete a participação
popular, especialmente em períodos de forte calor. As altas temperaturas dificultam reuniões prolongadas,
reduzem a permanência de participantes e afetam principalmente pessoas idosas, crianças e pessoas com
condições de saúde sensíveis ao calor.

Público-Alvo 👥
Todos que integram e fazem parte dos conselhos municipais, englobando diversos segmentos etários, sociais e
territoriais, conforme sua participação nas reuniões e utilização do espaço para demais encontros.

Principais Benefícios para a População ✅
Conforto e acessibilidade: Melhoria das condições de uso da Casa dos Conselhos, tornando o espaço
adequado para todos, especialmente grupos vulneráveis.
Participação democrática: Incentivo à permanência da população em reuniões, conferências e audiências,
fortalecendo a democracia participativa.
Saúde e bem-estar: Redução dos impactos das ondas de calor sobre participantes, prevenindo riscos à
saúde em ambientes fechados.
Eficiência das atividades: Condições adequadas para conselheiros, sociedade civil e poder público
discutirem políticas de forma produtiva e organizada.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado a:

Compra de aparelhos de ar-condicionado com potência adequada ao espaço da Casa dos Conselhos
(mínimo 30.000 BTUs).
Serviços de instalação elétrica e estrutural necessários para o funcionamento dos equipamentos,
considerando as complexidades do imóvel, Patrimônio Cultural da nossa cidade.
Eventual adequação de rede elétrica para suportar a climatização.
Garantia de manutenção preventiva inicial.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
Valor Sugerido: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
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Complemento ➕
A Casa dos Conselhos é um espaço de extrema relevância social, por reunir diversos Conselhos Municipais em
um único local, fortalecendo o diálogo entre poder público e sociedade civil. A climatização do espaço é uma
medida urgente e necessária frente às mudanças climáticas e às ondas de calor cada vez mais frequentes,
assegurando que o espaço cumpra sua função de forma plena e inclusiva. Dessa forma, o apoio do legislativo
municipal por meio de emendas parlamentares é essencial para viabilizar a adequação da Casa dos Conselhos,
garantindo democratização do acesso, qualidade nas reuniões e condições dignas de participação popular.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1CRV3wv3MmbxjRgA2z-zJLb_Y7CeKbOdX

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal da Diversidade
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Heidi Rodrigues dos Santos (Presidente do CMD)
Contato: cmdiversidade.salto@salto.sp.gov.br
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O que é o Projeto? 💡
O projeto visa a modernização da infraestrutura tecnológica da Casa da Memória Negra de Salto, um espaço
cultural localizado no Museu da Cidade “Ettore Liberalesso”. A proposta contempla:

Troca de equipamentos eletrônicos obsoletos.
Atualização das edições audiovisuais que compõem o acervo.
Aquisição de um totem interativo.
Adesivos e placas de identificação das obras.
Preservação e restauração de objetos históricos da Casa.

Qual o Objetivo? 🎯
Garantir melhores condições para a preservação, difusão e acesso à memória afro-brasileira e afro-indígena
em Salto, qualificando a experiência do público visitante por meio de recursos tecnológicos, museográficos e
de preservação do acervo. A modernização dos equipamentos, das exposições e da estrutura também prepara
a Casa da Memória Negra para celebrar, em 2026, seus 10 anos de existência, assegurando que esse marco
histórico seja acompanhado de acessibilidade, inovação e fortalecimento do protagonismo cultural.

Público-Alvo 👥
Visitantes do Museu da Cidade e da Casa da Memória Negra.
Professores e estudantes da rede municipal de ensino.
Pesquisadores, artistas e a comunidade local, com foco especial na população negra, que representa mais
de 30% da cidade.
Público em geral interessado em cultura, história e patrimônio.

Principais Benefícios para a População ✅
Ampliação da acessibilidade cultural com o totem interativo.
Modernização de equipamentos e atualização de conteúdos audiovisuais.
Preservação de objetos históricos e valorização da memória afro-brasileira no município.
Maior integração com a rede escolar, ampliando a utilização pedagógica do espaço.
Fortalecimento da identidade e pertencimento da população negra e das comunidades tradicionais.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Os recursos serão destinados à aquisição, atualização e manutenção dos seguintes itens:

Tecnologia e Museografia (Subtotal: R$ 39.207,16):
Totem interativo touch 32” – R$ 13.320,00
Notebook Acer A515-57-5429 – R$ 3.856,50
Monitor Dell Touch Screen 24” – R$ 2.900,00
Sistema de som ambiente (3 caixas + amplificador) – R$ 1.089,00
Suporte articulado para TV – R$ 201,86
Projetor multimídia 3.500 ANSI Lumens – R$ 3.699,00
Media Player WD 1TB (2 unidades) – R$ 2.456,00
Smart TV 4K 50” LG Ultra HD (2 unidades) – R$ 8.927,60
Tablet Samsung Galaxy Tab A 8” – R$ 1.099,00
Atualização das edições dos vídeos da exposição permanente – R$ 5.000,00
Produção e instalação de adesivos e placas de identificação das obras – R$ 2.350,00
Manutenção Estrutural e Preservação do Acervo:Pintura, revisão elétrica, restauração de objetos,
melhorias de acessibilidade e conservação – R$ 32.181,00
Valor total estimado do investimento: R$ 71.388,16 (aproximado, podendo variar conforme cotações
atualizadas).
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Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 39.207,16

Contempla a compra dos equipamentos essenciais e parte da atualização audiovisual.
Valor Sugerido: R$ 71.388,16

Inclui equipamentos, atualização de conteúdos audiovisuais, sinalização museográfica e manutenção
estrutural, garantindo modernização completa da Casa da Memória Negra.

Complemento ➕
10 Anos de Existência: Em 2026, a Casa da Memória Negra completará 10 anos, consolidada como
referência na preservação da cultura afro-brasileira e afro-indígena.
Impacto: O Sarau Café com Pretos, realizado mensalmente, já alcançou cerca de 9.600 participantes
diretos até 2026, e mais de 15.000 pessoas com visitas escolares e outras atividades. Somando o público
indireto (redes sociais, visualizações online), estima-se um alcance de mais de 45.000 pessoas ao longo de
10 anos.
Foco na Memória: A atualização audiovisual, a produção de sinalização museográfica e a preservação dos
objetos históricos complementam o investimento em tecnologia, garantindo que o espaço esteja renovado
e fiel ao seu propósito de preservar a memória.
Contrapartida Institucional: A Casa da Memória Negra propõe um encontro formativo com professores da
rede municipal sobre práticas pedagógicas inclusivas e antirracistas, além de um sarau cultural com
artistas locais.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=19IyheOKde4CgofqHgxGOqBgH0BMzxcdn
https://drive.google.com/open?id=1vB0jaMpS4XzspJxyoAkaOPfR3PbCsvO8 
https://drive.google.com/open?id=1ENC_e0DiAD0CJdJzBnXTcJMc_PTbc7bM 
https://drive.google.com/open?id=1C8xHz-8q9At0AKrkCapi0oo19-87DUEu

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Juliano Bispo Silva (Vice-presidente)
Contato: compir.salto@salto.sp.gov.br
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O que é o Projeto? 💡
A palestra proposta contribuirá para fortalecer o debate sobre cidadania, direitos humanos, diversidade e
inclusão, alinhando-se às diretrizes da Política Nacional de Educação em Direitos Humanos e às demandas
identificadas no município.

Qual o Objetivo? 🎯
Promover uma palestra inspiradora e educativa com Rita Von Hunty, abordando temas ligados a direitos
humanos e cidadania.

Público-Alvo 👥
Conselhos Municipais
Gestores e técnicos das secretarias municipais
Profissionais das políticas públicas
Organizações da sociedade civil
Estudantes, professores e lideranças comunitárias
Público em geral interessado na temática

Principais Benefícios para a População ✅
Incentivar o pensamento crítico e a reflexão sobre questões sociais.
Estimular a participação cidadã e o engajamento comunitário.
Ampliar o acesso à informação e ao conhecimento sobre direitos humanos.
Valorizar a diversidade e o respeito às diferenças.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O valor será utilizado para cobrir os custos relacionados à realização da palestra, conforme detalhado:

Palestra: Cachê e deslocamento (01) – R$ 25.000,00
Registros: Fotos e filmagem (01) – R$ 3.000,00

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais)
Valor Sugerido: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1ctvpVwFxg_8F1ezNZqRY0coew9oH5KhE

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal da Diversidade
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Heidi Rodrigues dos Santos (Presidente do CMD)
Contato: cmdiversidade.salto@salto.sp.gov.br
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O que é o Projeto? 💡
O projeto é a realização da 1ª Parada Preta de Salto – Cultura, Consciência e Inclusão, organizada pela
Associação Entrelaços das Diversidades, Culturas e Inclusão LGBTQIAP+, em parceria com o Conselho
Municipal da Diversidade e com apoio da OAB Salto (Comissões de Igualdade Racial e Direitos Humanos).
A Associação Entrelaços possui trajetória consolidada na promoção da diversidade e dos direitos humanos,
sendo responsável pela Parada LGBT+ de Salto, além de outros eventos. Essa experiência garante capacidade
de gestão, execução e mobilização comunitária. A Parada Preta surge como um evento cultural e de impacto
social que articula a comunidade negra e LGBT+, unindo debates, formação, arte, empregabilidade e bem-
estar, com potencial transformador para toda a cidade.

Qual o Objetivo? 🎯
O objetivo central é enfrentar a invisibilidade histórica da população negra e LGBT+ em Salto, criando um
espaço de visibilidade, inclusão e diálogo social. O problema identificado é a falta de representatividade e de
políticas públicas específicas voltadas à interseção entre raça, classe e gênero, o que gera barreiras no acesso a
saúde, educação, cultura e empregabilidade. O projeto busca oferecer um espaço de valorização cultural,
formação política e fortalecimento econômico, além de realizar um mapeamento inédito sobre a população
negra e LGBT+ local, essencial para orientar políticas públicas e programas de inclusão.

Público-Alvo 👥
Pessoas LGBT+
Pessoas Negras

Principais Benefícios para a População ✅
Cultura e identidade: Fortalecimento da cultura negra e LGBT+ por meio de debates, oficinas, rodas de
conversa e apresentações artísticas.
Empregabilidade e renda: Realização da Feira Preta, estimulando a economia criativa, gerando
oportunidades de trabalho e promovendo conexões com empresas comprometidas com diversidade e
inclusão.
Saúde e bem-estar: Atividades de autocuidado, saúde preventiva, yoga e apoio psicológico.
Políticas públicas: Produção de dados inéditos (mapeamento socioeconômico) que subsidiarão a
formulação de políticas inclusivas.
Participação social: Ampliação dos espaços de representatividade, contribuindo para uma cidade mais
justa, plural e democrática.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Os recursos provenientes da emenda municipal serão utilizados para:

Estrutura física do evento (palco, som, acessibilidade).
Programação cultural (artistas negros e LGBT+, apresentações artísticas e oficinas).
Realização de debates e rodas de conversa com especialistas.
Feira Preta (empreendedores negros e LGBT+, estrutura para exposição e comercialização).
Atividades de saúde e bem-estar.
Produção de materiais de comunicação acessíveis (vídeos legendados, Libras, materiais digitais e
impressos).
Coordenação técnica, logística e gestão do projeto.

Realização do mapeamento inédito da população negra e LGBT+ de Salto.
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Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 35.000,00

(Versão simbólica e representativa: Mínimo Funcional).
Valor Sugerido: R$ 100.000,00

(Versão Ideal e Transformadora: Inclui mapeamento socioeconômico, empregabilidade e atrações de
grande porte. Um formato intermediário, Viável e Seguro, é de R$ 70.000,00, com oficinas, Feira Preta
estruturada e comunicação acessível).

Complemento ➕
Formatos de Execução: Mínimo Funcional: R$ 35.000,00 (versão simbólica e representativa).
Viável e Seguro: R$ 70.000,00 (formato completo com oficinas, Feira Preta estruturada e comunicação
acessível).
Ideal e Transformador: R$ 100.000,00 (inclui mapeamento socioeconômico, empregabilidade e
atrações de grande porte).

Etapas: Planejamento, mobilização comunitária, atividades formativas, apresentações artísticas, Feira
Preta, atendimentos de saúde, realização da Parada Preta e entrega do mapeamento final.
Relevância Social: A Parada Preta integra cultura, cidadania e diversidade, enfrentando o racismo
estrutural e a LGBTfobia, fortalecendo a economia criativa e promovendo inclusão social. O apoio
legislativo por meio de emendas é fundamental para garantir a democratização do acesso a direitos e a
construção de uma sociedade mais plural e equitativa.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=194ILdOFiQV1PrwbG2Q4hYheeoeXlFYiC

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Entrelaços das Diversidades, Culturas e Inclusão LGBTQIAP+
CNPJ: 54.443.680/0001-47
Responsável: Edson Ferreira Alexandrino Junior (Presidente)
Contato: edsonfajunior@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
O projeto tem como objetivo garantir o custeio de recursos humanos, escritório contábil, materiais de
escritório, consumo e higiene, manutenção de equipamentos, além de uniformes para apresentações e
atividades esportivas, contemplando 141 usuários inseridos em atividades realizadas de segunda a sexta-
feira, das 7h30 às 17h05. Os recursos humanos custeados pela emenda incluem um encarregado de serviços
gerais, um auxiliar de serviços gerais, um funcionário de serviços gerais, dois oficineiros (um contratado via
MEI e outro via CLT, ambos com carga horária de 4 horas semanais), um professor de educação física com 4
horas semanais, dois assistentes administrativos, um fisioterapeuta, uma assistente social e uma monitora,
todos com contratos previstos para o período de dez meses e carga horária variando entre 4 e 44 horas
semanais. Ressalta-se que todos os profissionais já fazem parte da equipe da Organização, sendo custeados
integralmente, com exceção da assistente social, cujo custeio será parcial, e que após o período financiado
pela emenda a manutenção dessas contratações será garantida por outras fontes de recurso, visto que a
continuidade do trabalho desses profissionais é imprescindível para o bom andamento das atividades. O
custeio do escritório contábil também se mostra fundamental, pois assegura suporte técnico e legal para o
cumprimento das obrigações fiscais da Organização. Já os materiais de escritório, consumo e higiene são
essenciais para a rotina dos atendimentos, especialmente por se tratar de pessoas com deficiência intelectual
e múltiplas associadas, que demandam cuidados constantes, incluindo fronhas, lençóis, forros de silicone
para travesseiros, toalhas umedecidas, sabonetes líquidos, papel higiênico, absorventes geriátricos, papel
toalha, roupas íntimas, além de materiais de escritório como papel sulfite (A3 e A4), toner, durex, cola e EVA,
cuja utilização diária acarreta um custo elevado, mas é indispensável para garantir conforto, higiene, cuidado
e a continuidade dos serviços oferecidos. Outro ponto relevante do projeto é o fornecimento de uniformes
esportivos completos para a participação dos usuários em eventos internos e externos, como competições e
atividades de desporto, além de camisetas para o Festival Movimento é Vida, projeto anual da escola que
envolve usuários, famílias e colaboradores, totalizando 185 pessoas em atividades inclusivas que promovem
dança, trabalho em equipe, raciocínio, coordenação motora, criatividade, autonomia e melhoria da qualidade
de vida. Por fim, a emenda também custeará a manutenção de equipamentos como cadeiras de rodas,
computadores e impressoras, fundamentais para a operação e a segurança no atendimento, garantindo a
preservação, o cumprimento das normas de segurança do trabalho e a prevenção de riscos, assegurando a
continuidade e a qualidade dos serviços prestados pela Organização. Após o término do financiamento da
emenda, os profissionais e demais custeios passarão a ser mantidos com recursos próprios.

Qual o Objetivo? 🎯
Garantir a operacionalização adequada por meio do custeio de despesas essenciais para o funcionamento
diário da organização que inclui: Recursos humanos especializados, Serviços de escritório contábil, Materiais
de consumo (escritório, higiene) e Uniformes para o andamento adequado do trabalho desenvolvido dia a dia
junto as pessoas com deficiência intelectual e múltiplas associadas à deficiência intelectual. Assegurar a
manutenção de equipamentos, visando a proteção das pessoas com deficiência intelectual e múltipla, bem
como de toda a equipe envolvida. Promover qualidade no atendimento especializado ofertando serviços com
excelência, respeitando as especificidades de cada indivíduo atendido, por meio de equipe capacitada,
ambiente acolhedor e práticas inclusivas que favoreçam o desenvolvimento integral das pessoas com
deficiência intelectual e múltiplas associadas à deficiência intelectual.
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Público-Alvo 👥
Ofertaremos atendimento e acompanhamento especializado para 141 usuários e suas famílias, de acordo com
seus interesses e necessidades. O público alvo deste serviço será: crianças, adolescentes e adultos com
deficiência intelectual e múltipla de ambos os sexos e as suas famílias. Realizaremos também atendimento
especializado aos munícipes saltenses que necessitarem do acesso ao serviço especializado, considerando os
critérios de elegibilidade estabelecidos. Os atendimentos serão realizados individualmente de forma
presencial e para as situações que não puderem ser asseguradas presencialmente, serão executadas pela
equipe técnica por meio de atendimentos remotos através de ligação telefônica ou aplicativos de mensagens –
como Whatsapp. A articulação com rede socioassistencial e a integração com os demais órgãos do Sistema de
Garantia de Direitos, será realizada conforme demanda, visto que os atendidos, não podem ser tratados de
forma segmentada, mas como usuários que devem ter suas necessidades atendidas tanto na assistência social,
como saúde, educação, esporte, lazer e formação para o trabalho. A rede será acionada quando necessário
para articulação e proteção social da pessoa com deficiência intelectual e / ou múltipla.

Principais Benefícios para a População ✅
Identificamos como objeto o serviço de proteção social de média complexidade que atende pessoas com
Deficiência Intelectual e Múltipla e suas Famílias, sem limite de idade e de ambos os sexos, desenvolvendo
atividades que tem por finalidade, promover a autonomia, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida
das pessoas com deficiência intelectual e múltipla e apoio as suas famílias, agindo no reconhecimento do
potencial da família e do cuidador, na aceitação e valorização da diversidade e na redução da sobrecarga do
cuidador, decorrente da prestação de cuidados diários prolongados.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso será destinado ao pagamento de RH, escritório contábil, material de consumo e higiene, materiais de
escritório, manutenção de equipamentos e uniformes.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 441.862,04
Valor Sugerido: R$ 441.862,04

Complemento ➕
Estamos encaminhando anexo o Plano de Trabalho completo para averiguação, onde contam também fotos
dos usuários

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1iP8QvGQyp7qwNw-ZJ2MFi76eV6t2Rqo3
https://drive.google.com/open?id=1pY2hymkE-4p4mak1LAUFDfaw_d5G-qM-

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SALTO
CNPJ: 56.651.003/0001-40
Responsável: Fabiana Marques de OLiveira (Assistente Administrativo)
Contato: adm01@apaesalto.com.br
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O que é o Projeto? 💡
O projeto tem como finalidade a ampliação e aprimoramento da acessibilidade da Parada do Orgulho LGBT+ de
Salto, assegurando a participação plena de pessoas com deficiência e mobilidade reduzida.
A iniciativa é conduzida pela Associação Entrelaços das Diversidades, Culturas e Inclusão LGBTQIAP+ de Salto,
entidade com histórico consolidado em projetos sociais e culturais, como a realização das cinco últimas
edições da Parada LGBT+ de Salto (2021–2025), sempre com estruturas acessíveis. A Entrelaços também
acumula experiência em eventos de visibilidade e formação (Visibilidade Lésbica, Visibilidade Trans, Bloco Vou
Ali, Halloqueen, entre outros), além de parcerias institucionais com o Conselho Municipal da Diversidade e a
OAB Salto. A natureza transformadora do projeto está em garantir equidade e inclusão, fortalecendo a cultura
local e reafirmando o compromisso do município com os direitos humanos.

Qual o Objetivo? 🎯
O objetivo central é garantir condições plenas de acessibilidade na Parada do Orgulho LGBT+ de Salto, por
meio da implementação de recursos físicos, comunicacionais e formativos.
O problema identificado é que, embora já tenham sido feitos avanços em edições anteriores (espaços PcD,
intérpretes de Libras, banheiros acessíveis), as ações ainda foram insuficientes devido à falta de recursos. Essa
lacuna compromete a participação plena das pessoas com deficiência, perpetuando barreiras sociais e
culturais. Assim, o projeto busca elevar o padrão de acessibilidade, oferecendo uma estrutura segura, inclusiva
e capaz de garantir a democratização da participação social e cultural.

Público-Alvo 👥
Pessoas LGBT+, Pessoas com Deficiência

Principais Benefícios para a População ✅
Melhoria da qualidade de vida: Inclusão efetiva de pessoas com deficiência em um dos maiores eventos
culturais da cidade.
Acesso a serviços e informações: Produção de materiais em braile, mapas táteis, intérpretes de Libras e
comunicação digital inclusiva.
Capacitação: Formação em Libras e treinamento de equipes de recepção, ampliando a consciência
inclusiva e o empoderamento social.
Participação democrática: Geração de oportunidades de presença ativa em evento cultural de grande
relevância, fortalecendo o senso de pertencimento da comunidade LGBT+ e da população PcD.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Os recursos provenientes da emenda municipal serão destinados à execução direta das ações de
acessibilidade, incluindo:

Contratação de intérpretes de Libras para tradução simultânea no palco e atendimento ao público.
Produção de materiais acessíveis (braile, recursos táteis, mapas e vídeos com legendas/Libras).
Implantação de estrutura física acessível (área elevada e segura para PcD e pessoas com mobilidade
reduzida).
Oficinas de formação em Libras e capacitação de equipe de recepção.
Produção de mídia acessível para redes sociais.
Coordenação técnica especializada e reserva técnica para ajustes operacionais.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 35.000,00
Valor Sugerido: R$ 100.000,00
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Complemento ➕

O projeto será realizado em até 8 meses, contemplando fases de planejamento, contratação de equipe
especializada, produção de materiais, capacitação, execução e prestação de contas. A relevância social da
proposta é evidente: trata-se de ação que fortalece a cultura inclusiva, consolida o compromisso de Salto com
os direitos humanos e garante que nenhum grupo seja invisibilizado ou excluído. O apoio legislativo por meio
de emendas parlamentares é fundamental para democratizar o acesso, ampliar a inclusão e oferecer condições
dignas de participação cidadã.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1l43Lnurmaqaw_7aYQ2x1mJQuWk6rfhwe

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Entrelaços das Diversidades, Culturas e Inclusão LGBTQIAP+
CNPJ: 54.443.680/0001-47
Responsável: Edson Ferreira Alexandrino Junior (Presidente)
Contato: edsonfajunior@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
Este projeto consiste no Mapeamento da Comunidade LGBT+ em Salto, uma iniciativa da Associação Entrelaços
das Diversidades, Culturas e Inclusão LGBTQIAP+ de Salto, em parceria com o Conselho Municipal da
Diversidade e a OAB – Subseção Salto.
A Entrelaços possui um histórico consolidado na realização da Parada LGBT+ de Salto, eventos culturais e
formativos, atuando no fortalecimento dos direitos humanos e na promoção da cidadania. O projeto tem
caráter transformador por buscar gerar dados inéditos e confiáveis sobre a população LGBT+ local,
fundamentais para orientar políticas públicas de saúde, segurança e inclusão social.

Qual o Objetivo? 🎯
O objetivo central é diagnosticar o perfil sociodemográfico da população LGBT+ em Salto, identificando
condições de acesso à saúde, experiências de violência e vulnerabilidades sociais.
O problema a ser enfrentado é a invisibilidade estatística: atualmente não existem dados oficiais que
permitam ao município planejar ações efetivas. Com o mapeamento, será possível oferecer uma “fotografia
real” da realidade local e, assim, direcionar políticas públicas adequadas.

Público-Alvo 👥
Pessoas LGBT+

Principais Benefícios para a População ✅
Saúde: Ampliar o acesso e a qualidade do atendimento no SUS, com foco em saúde mental, prevenção de
ISTs e acolhimento de pessoas trans.
Segurança Pública: Gerar subsídios para políticas de prevenção da violência LGBTfóbica, treinamento de
agentes e monitoramento de ocorrências.
Políticas Sociais e Culturais: Disponibilizar dados concretos para implantação de programas de inclusão,
centros de referência, projetos culturais e iniciativas de empregabilidade.
Qualidade de Vida: Promover cidadania, reduzir desigualdades e construir uma cidade mais justa,
inclusiva e segura para todas as pessoas.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O recurso proveniente da emenda municipal será destinado a:

Contratação de equipe técnica e pesquisadores.
Contratação de aplicadores de pesquisa para coleta em campo e online.
Produção de materiais gráficos e de divulgação.
Custos com infraestrutura e logística, como transporte e alimentação.
Realização de oficinas e reuniões comunitárias.
Elaboração, publicação e apresentação do relatório final.
Custos administrativos, incluindo contabilidade e encargos.

Valores Sugeridos  💵
Valor Mínimo: R$ 25.000,00
Valor Sugerido: R$ 50.000,00
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Complemento ➕
Execução: O projeto será executado em até 10 meses, com etapas que incluem: planejamento,
levantamento de dados secundários, pesquisa de campo, análise e sistematização dos resultados, e
devolutiva em audiência pública.
Importância: Trata-se de uma ação estratégica para fortalecer a democracia local, garantindo que nenhum
grupo permaneça invisível. A iniciativa reforça a importância da atuação do legislativo municipal na
promoção da igualdade e no combate às desigualdades. O apoio via emenda parlamentar é, portanto,
essencial para a concretização desta política pública de impacto real.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=14RDYfWpJx_GEPrm5QbPfKA1wPdS2cYwL

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação Entrelaços das Diversidades, Culturas e Inclusão LGBTQIAP+
CNPJ: 54.443.680/0001-47
Responsável: Edson Ferreira Alexandrino Junior (Presidente)
Contato: edsonfajunior@gmail.com
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O que é o Projeto? 💡
Este é um projeto socioeducativo e cultural que promove o letramento e a igualdade racial. Ele se concretiza
através de oficinas culturais afrodescendentes (dança, música, contação de histórias e artes visuais),
culminando com uma palestra magna. A iniciativa visa valorizar a cultura afro-brasileira, combater o racismo e
fortalecer a identidade cultural de jovens e adultos.

Qual o Objetivo? 
Promover a igualdade racial, proporcionando vivências e experiências que possibilitem o desenvolvimento de
potencialidades e a ampliação do universo informacional e cultural dos participantes.

Público-Alvo 👥
Crianças, adolescentes e jovens de famílias acompanhadas pelo PAIF ou PAEFI.
Crianças, adolescentes e jovens da rede pública de ensino, prioritariamente em situação de
vulnerabilidade social.
Educadores, ativistas e lideranças comunitárias.
Público em geral interessado em arte, cultura e cidadania.

Principais Benefícios para a População ✅
Fortalecimento da identidade cultural e autoestima dos participantes.
Combate ao racismo e discriminação racial através da educação.
Ampliação do acesso a atividades culturais e artísticas.
Estímulo ao protagonismo juvenil e comunitário.
Construção de um ambiente de pertencimento e valorização da identidade afrodescendente.
Promoção da inclusão, respeito e cidadania.
Melhoria na qualidade de vida através da cultura e educação.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
O dinheiro da emenda será utilizado para:

Contratação de coordenador, palestrante e oficineiros especializados.
Aquisição de materiais pedagógicos, instrumentos musicais, figurinos e adereços.
Registro audiovisual das atividades.
Despesas administrativas.
Locação de espaço para palestra magna.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 27.000,00

Permitiria a execução básica do projeto com redução na quantidade de oficineiros (3 ao invés de 4),
materiais mais simples e ajustes nos custos de registro e materiais pedagógicos, mantendo o
coordenador, palestrante e atividades essenciais pelos 3 meses planejados.

Valor Sugerido: R$ 41.500,00
Garante a execução completa conforme planejado, com 4 oficineiros especializados, materiais de
qualidade, instrumentos musicais adequados, registro audiovisual completo e 3 meses de atividades
intensivas.
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Complemento ➕
Parcerias: O projeto será executado pelo Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial (COMPIR)
em articulação com serviços socioassistenciais (PAIF/PAEFI) e a rede pública de ensino.

Etapas:Mês 1: Apresentação à comunidade e início das oficinas.
Mês 2: Desenvolvimento das atividades culturais.
Mês 3: Apresentação final e palestra magna.

Justificativa Adicional: O projeto atende às diretrizes da Política Nacional de Promoção da Igualdade Racial
e contribui para a implementação efetiva da Lei 10.639/03, criando um impacto transformador não apenas
nos participantes diretos, mas em toda a sociedade local.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1zc2gq5j0-XT3lQIipVlWH22l_v5SIQ6d

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial
CNPJ: 46.634.507/0001-06
Responsável: Juliano Bispo Silva (Vice-presidente)
Contato: compir.salto@salto.sp.gov.br
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O que é o Projeto? 💡
Este projeto visa democratizar o acesso a bens culturais de matrizes negras e africanas. Inclui um conjunto de 8
ações gratuitas (oficinas práticas e palestras) ao longo de 4 meses, culminando na realização do concurso de
beleza Negra Zumbi e Dandara 2026.

Qual o Objetivo? 🎯
Promover o fortalecimento de ações de inclusão, democratização e acesso à cultura de matrizes africanas. As
atividades formativas, vivências práticas e o evento cultural serão abertos e gratuitos, incentivando e
elevando a autoestima do povo preto da cidade de Salto e região, além de oferecer um espaço democrático e
rico em conhecimentos.

Público-Alvo 👥
Pessoas interessadas em adquirir novos conhecimentos, independente de idade, crença, etnia e classe social.
As atividades ocorrerão tanto em regiões periféricas quanto na região central para facilitar o acesso.

Principais Benefícios para a População ✅
Manutenção e valorização da cultura de matriz africana em uma sociedade com desigualdades.
Ampliação e periodicidade de ações afirmativas e formativas.
Promoção da inclusão e respeito às diferenças.
Elevação da autoestima da população negra.

Como o Recurso Será Aplicado? 💰
Os recursos serão destinados ao custeio de serviços essenciais para o desenvolvimento das ações:

Serviços de oficineiros e palestrantes.
Profissionais para assessoria de imprensa, assessoria de mídia digital e tráfego pago.
Fornecimento de catering.
Serviços de registro fotográfico e de vídeo (incluindo videomaker para documentário do projeto).
Outras ações correlatas necessárias.

Valores Sugeridos 💵
Valor Mínimo: R$ 30.000,00
Valor Sugerido: R$ 40.000,00

Complemento ➕
Este apoio permitirá um maior alcance de público e ampliação das ações, visto que o projeto já é realizado de
forma voluntária e com pequenos apoios do comércio local. Todas as ações serão discutidas com o Conselho
Municipal da Igualdade Racial e o Conselho Municipal de Políticas Culturais para garantir transparência e
participação da sociedade.

Anexos / Saiba Mais 🔗
https://drive.google.com/open?id=1yDZGkzdsS7uZKVyvSu-fu1Tr7V6Slyk5

Informações da Entidade Responsável ℹ️
Nome: Associação de Danças Faces Ocultas
CNPJ: 08.943.150/0001-40
Responsável: Arilton Assunção (Presidente)
Contato: facesocultascia@gmail.com
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